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R$ 1,00

Ação
FINANCEIRO

Empenhado Liquidado Inscrito Pago Cancelado A Pagar

00H7 765.854 0 0 _ _ _ _

00M1 21.204 2.365 2.365 2.172 0 0 2.172

0181 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES - SERVIDORES CIVIS 292.981 0 0 _ _ _ _

09HB 4.827.023 1.100.287 1.096.991 145.410 2.269 0 143.140

0C04 3.986.794 0 0 _ _ _ _

1.130.040 124.270 124.131 868,32 348,25 _ 520,07

PO_02 - EXAMES PERIÓDICOS 65.232 0 0 _ _ _ _

2010 444.000 150.542 150.542 10.457 0 0 10.457

2011 24.000 3.508 3.508 4.982 0 0 4.982

2012 1.922.112 548.994 547.796 35.085 0 0 35.085

20TP PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIÃO 33.422.540 9.334.641 9.258.142 2.017.551 22.173 0 1.995.377

2549 COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL 1.750.000 994.695 159.189 707.933 190.846 0 517.086

8010
43.332.333 17.873.104 7.359.039 11.289.620 4.747.256 16.908 6.525.456

PO_02 – CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – NACIONAL 500.000 303.349 188.488 9.084 1.518 0 7.566

TOTAL 92.484.113 30.435.756 18.890.191 14.222.294 4.964.063 16.908 9.241.323

2- Os valores da execução dos Restos a Pagar correspondem aos valores de anos anteriores, programados para serem executados em 2015, portanto, também abrangem os valores de restos a pagar reinscritos.

3- A execução financeira  é realizada pelo Plan-Assiste/MPF, conforme Protocolo de Cooperação firmado para este fim. Assim, considera-se o valor descentralizado como R$ 187.480.
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RELATÓRIO SIMPLIFICADO DA GESTÃO ORÇAMENTÁRIA – ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1º QUADRIMESTRE / 2015

Ação 
(Cod) Dotação 

Autorizada¹
Restos a Pagar²

CONTRIBUIÇÃO DA UNIÃO PARA O CUSTEIO DO REGIME DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS DECORRENTE 
DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇÕES E REESTRUTURAÇÃO DE 
CARGOS E CARREIRAS E REVISÃO DE REMUNERAÇÕES

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS DECORRENTES DO AUXÍLIO-FUNERAL E 
NATALIDADE

CONTRIBUIÇÃO DA UNIÃO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDAÇÕES PARA 
O CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
FEDERAIS

PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇÕES E REESTRUTURAÇÃO DE 
CARGOS, CARREIRAS E REVISÃO DE REMUNERAÇÕES

20043

PO_01 - ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS SERVIDORES 
CIVIS, EMPREGADOS, MILITARES E SEUS DEPENDENTES

ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES 
CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES

AUXÍLIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E 
MILITARES

AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E 
MILITARES

PO_01 – CONTROLE DA ATUAÇÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO 
MINISTÉRIO PÚBLICO E DO CUMPRIMENTO DOS DEVERES FUNCIONAIS 
DE SEUS MEMBROS

FONTE:  SIOP/ UA (Físico); SIAFI Gerencial (Financeiro)

1- A Dotação Autorizada compreende os valores previstos na Lei Orçamentária (LOA2015) acrescido das alterações ocorridas por meio de créditos adicionais e subtraídos de eventuais cancelamentos ou remanejamentos de 
dotação.
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