AU
B CONSBLHO
y NACIONAL DO
! MmisTERIO PUBLICO

CONTRATO CNMP N° 010/2016

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO - CNMP,
E A PESSOA JURIDICA HUMANAS
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, NA FORMA
ABAIXO:

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
CNPJ u.° 11.439,520/0001-11, sitnado no Setor de Administragio Federat Sul - SAFS, quadra 02, lote 03, Edificio
Adail Belmonte, Brasilia/DF, representado neste ato por seu Ordenador de Despesas, Sr. ROBERTO FUINA
VERSIAN]I, brasileiro, servidor piblico, RG: 441,122 — SSF/MA, CPF: 332.472.691-34 - no uso da competéncia
que lhe foi atribuida pela Portaria CNMP-PRESI n.° 94, d¢ 14 de dezembro de 2010, alicrada pela Portaria
CNMP-PRESI n° 364, de 27 de novembro de 2013, on, nas auséncias ¢ impedimentos desse, HBI" seu substituto,
Sr HUMBERTO DE CAMPOS COSTA, brasileiro, servidor piblico, CPF n° 602.710.781-20, conforme art. 1°-
A du Portaria CNMP-PRESI n° 347, de 23/10/2013, alterada pela Portaria CNMP-PRESI n® 14, de 30/01/2014 ¢
pela Portaria CNMP-PRESI n° 071, de 02/04/2014, ambos residentes ¢ domiciliados nesta Capital, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e a pessoa jurldica HUMANAS PRESTADORA DE SERVICOS
LEDA, CNPJ n.° 02.853.446/0001-94, estabelecido(a) 4 SIA, Quadta 05-C, Area Especial 33/34, Parte A, Setor de
Indistria ¢ Abastecimento, Bras(liaDF, CEP: 71.200-055, neste ato representada por YOLANDA CAROLINA
PIRES, brasileira, divorciada, portador(a) da CNH n® 00568990972 DETRAN/DF, ¢ inscrito(a) no CPF sob o n°
£54.813.781-91, residente ¢ domiciliado{a) 4 QNG 08, Area Especial 20, casa 11, Taguatingsa/DF, CEP: 72.130-
080, ¢ daqui por diante desigrada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o contido no Processo CNMP
n.° 0.00.002.000971/2015-24, referente ao Pregio Eletrdnico CNMP n.° 031/2013, considerando as disposigdes
estabelecidas na Lei n° 8.666/1993, Lei n° 10.520/2002 e, ainda, pele Decreto n° 5.450/2005, pela Lei
Complementar n°® 123/2006, Decreto n® 2.271, de 07/07/97, ¢ LN SLTIMPOG n® 2/2008, e demais normas
pertinentes, t8m entre si, justo ¢ avengado, e celcbram o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e

condictes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Conrato tem por objeto a prestagiio de servigos terceirizados, de forma contlnua, de
copeiragem (gargons € copeiras), que compreenderd, além de méo de obra, o fornecimento de todos os materiais
de consumo € equipamentos necessérios, a serem execulados nas dependéncies do Conselho Nacional do
Ministério Publico, sithado no Setor de Administrag#io Federal, Quadra 2, Lote 3 — Ediflcio Adail Belmonte,
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Brasilia — DF, assim como sm outros iméveis que venham a ser ocupados pelo érgdo.

Pardgrafo tinico. A prestagfio dos servigos obedecerd ao estipulado neste contrato, bein como, as
obrigagdes assumidas nos documentos adiante enumerados constantes do Processo n® 0.00.002.000971/2015-24, ¢
que independentemente de transcri¢io, fazem parte integrante e complementar deste contrato, no que nio o
conftrariem:

a) Edital de Preg#fo n°® 031/2015;

b) Ata da Sessfio do Pregdo, datada de 12/01/2016;

¢) Proposta final firmada pela CONTRATADA em 11/01/2016, contendo o valor global dos

servigos a serem executados.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAQ

A forma de execugfo do presenie Contrato serd indireta, sob o regime de empreitada por prego
global, conforme disposto na Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE, sem prejuize das disposiges especificas
estabelecidas do Edital e ou do Termo de Referéncia;

a) Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Contrato;

b) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ¢la
indicada;

c) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas;

d) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos & CONTRATADA, ap6s o cumprimento das

formalidades lepais;
e) Formecer 3 CONTRATADA, todos os esclarecimentos necessarios para exeeugio dos

servigos e demais informages que estes venham a solicitar para o desempenho dos servi¢os ora coniratados.

Pardgrafo Primeiro — O CONTRATANTE reserva para si ¢ direito de aplicar sangdes ou reseindir
0 contrato, no caso de inobservincia psla CONTRATADA de quaisquer das cliusulas e condi¢es estabelecidas
neste Contrato.

Pardigrafo Segundo — O CONTRATANTE efetuard a fiscalizagio ¢ o acompanhamento da

execugdio dos servigos por meio do Gestor/Fiscal do Conirato, devendo ¢ste fazer anotages e registros de todas as
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ocorréncias e determinar o que for necessério A regularizagfio das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a cumprir fielmente o estipulado no presente instrumento, bem

como as obrigagdes especlficas estabelecidas do Edital e ou do Termo de Referéncia ¢, ainda, em especial:

1, Executar os servigos contratados em conformidade com o Terme de Referéncia — Anexo
I do Edital, o qua) fornece todas as orientagdes do CONTRATANTE;
2. Instalar, no prazo méximo de 60 (sessenta dias), a contar da assinatura deste Confrato,

escritdrio localizado no Distrito Federal.

3. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamacdes;

4, Relacionar-se com 0 CONTRATANTE, exclusivamente, por meio do Gestor/Fiscal do
Contrato;

5. Indicar, formalmente, preposto devidamente credenciado, visando a estabelecer contatos

com o representante do CONTRATANTE durante a vigéncia do Contrato;

6. Cumprir todas as orientagBes do CONTRATANTE para o fiel desempenho das
atividades especificadas ¢ sujeifar-se a mais ampla e imrestrita fiscalizagfo, prestando todos os esclarecimentos que
The forem solicitados e atendendo as reclamagtes formuladas;

7. Manter, dentro das dependéncias do CONTRATANTE, os empregados devidamente
identificados, por meio de crachés, e uniformizados de maneira condizente com o servigo a executar, observando,
ainda, as normas internas € de seguranga;

3 Responsabilizar-se pelas despesas com todos encargos e obrigages sociais, trabalhistas e
fiscais de seus empregados, o8 quais nfio terffo, em hipétese alguma, qualquer relagiio de emprego com o
CONTRATANTE,

9. Fomecer ao CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, cdpia das Guies de
Recolhimento do INSS ¢ FGTS, da Folha de Pagamento dos Empregados, referentes ao més anterior, alocados
para prestagfio dos servigos, devidamente autenticadas ¢ dos comprovantes dos pagamento de todos os encangos
{rabalhistas ¢ de fornecimento dos beneficios, sob pena de ndio liquidagfio da despesa;

19, Apresentar, independente de solicitaglio pelo CONTRATANTE, documentaciio que
comprove O coreto ¢ tempestivo pagamento de todos os encargos previdencifrios, trabalhistas e fiscais
decorrentes da execugfio do contrato e que demonsire que os referidos pagamentos referem-se aos empregados
utilizados na execucéio deste contrato;

11. O atraso na apresentagfio, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos exigidos

como condicio para pagamento importard em prorrogacdo automdtica do prazo em igual mimero de dias de
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vencimento da obrigagio do CONTRATANTE;

12, N#o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE;

13. Néio caucionar o utilizar o Contrato para qualquer operagiio financeira, sob pena de
rescisfio contratual;

14. Manter durante a vigéneia do Contrato todas as condig@es de habilitagdo e qualificagiio
exigidas na licitagfio;

15, Disponibilizar uma conta e-mai! para fins de comunicagfic entre as partes, € manter
atvalizados o endereco comercial e os nimeros de telefone e de fax;

16. Comunicar, pot escrito, eventual aaso ou paralisagio dos servigos, apresentando razdes
Jjustificadoras a serem apreciadas pelo CONTRATANTE;

17. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assinto de interesse
do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em raziio da execugfo dos servigos, devendo
grientar seus empregados nesse sentido;

18. N#o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéneia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento,

prévio e por escrito, do CONTRATANTE;
19, Nio utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em

quaisquer atividades de divulgagfio empresarial, como, por exemplo, en carides de visita, antincios ¢ impressos,

sob pena de rescisdo do presente Conirato;
20, Responsabilizar-se por todo e qualquer acidente do trabalho, dano ou prejulzo causado

ao patrimdnio do CONTRATANTE ou de terceiros, decosrente da execugio do servigo contratado;
21. Apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o estabelecido

neste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 19/02/2016 a
19/02/2017, podendo ser prorrogada, por meio de Termo Aditivo, por iguais e sucessivos periodos, conforme o
art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93, limitada sua duragéio a 60 (sessenta) meses,

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR

O valor estimado mensal dos servigos ora contratados ¢ de R$ 44.327,08 (quarenta ¢ quatro mil,
trezentos e vinte ¢ sete reais e oito centavos), perfazendo o valor global estimado de R$ 531.924,99 (quinhentos e

trinta e wm mil, novecentos e vinte e quatro reais ¢ noventa e nove centavos), durante a vigéncia deste Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagard 3 CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, a
importancia mensal de R$ 44.327,08 (quarenta ¢ quatro mil, trezentos ¢ vinte ¢ sele reais ¢ oito centavos), até o
10° (décimo) dia titil do més subsequents ae do atesto da nota fiscal, por meio de depésito na conta-corrente da
CONTRATADA, através de Ordem Bancéria, mediante apresentagdo da respectiva fatura ou nota fiscal dos
servicos executados, acompanhada de cépia autenticada das guias de recolhimento de FGTS e INSS, copia da
folha de pagamento dos empregados alocados no servico e comprovante do pagamento de todos os encargos

trabalhistas, referentes ao més anterior ao da prestagdo dos servicos, devidamente atestada pelo setor compelente.

Pardgrafo primeiro, Para execugio do pagamento de que frata a presente Cléusula, a
CONTRATADA deverd fazer constar como beneficidrio/cliente, da Note Fiscal/Fatura correspondenie, emitida
sem rasuras, 0 CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, CNPJ n°® 11.439.520/0001-11, ¢
ainda, o nimero da Nota de Empenho, os miimeros do Banco, da Agéneia e da conta corrente da CONTRATADA e

a deserigfio clara e sucinta do objeto.

Pardgrafo segundo. Sobre o valor da Nota Fiscal, s CONTRATANTE fasd as retengdes devidas
a0 INSS ¢ as dos impostos e contribuigBes previstas na Instrugéio Normativa SRF n® 1.234, de 11/01/2012.

Parégrafo tereeiro. Caso a CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n” 9.317/96), nio
serflo feilas as retengdes de que trata a citada instrugfio normativa, ficando a CONTRATADA nesse caso obrigada
a apresentar declaragfio, na forma do Anexo IV da mesma Instrugfo Normativa SRF n® 1.234, de 11/01/2012, em

duas vias, assinadas pelo seu representants legal.

Parégrafo quarto, Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidag#o qualquer obrigagio financeira que lhe for impesta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia

contratual, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Parfierafo quinto, Ac CONTRATANTE fica reservado o direlto de nio efeluar o pagamento

se, no_momento _da _aceitaciio, os servicos prestados, nfio estiverem em perfeitas condicles ¢ em
conformidade com as especificacies estipuladas.

Paragrafo sexto. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo

tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a laxa de atualizagéio financeira devida pelo
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Conselho Nacional do Ministério Pablico, conforme disposto no art. 36, § 4°, da Instrugdo Normativa/SLTI-MP
n.° 02, de 30/04/2008, mediante a aplicagio da seguinte férmula:

EM=1IxNx VP sendo

I=(TX/100), assim apurado: 1= (6/100) I=0,00016438

Jos 365

Em que:

I = indice de atualizag#io financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratdrios;

N = Niimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

YP = Valor da parcela em atraso.

Pardgrafo sétimo., Aplica-se a mesma regra disposta no parigrafo anterior, na hipotese de
eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n® 93.872/86.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugfio deste Contrato correrfio, neste exercicio, 3 conta de créditos
or¢amentérios consignados no Orgamento Gera! da Unifio, Conselho Nacional do Ministério Piblico, na categoria
econdmica 03.032.2100.8010.0001 na categoria econdémica 3.3.9037 e, para o exercicio seguinte, créditos
préprios de igual natureza.

Pardgrafo tinico, Para cobertura da despesa foi emitida Nota de Empeaho n® 2016NE000095, de
05/02/2016, 2 conta da dotagio orgemenidria especificada nesta Clausula.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

O contrato poderé ser repactuado, visando 3 adequagio aos novos pregos de mercado, observado
o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo, convengdo, dissfdio coletive de trabalho ou
equivalente, que estipular o saldrio vigente & época da apresentaciio da proposta, ou da data da altima repactuagdo
& a demonstraciio analfiica da variagiio dos componentes dos custos, devidamente justificada.

Pardgrafo primeiro. A contratada podera exercer seu direito A repactuagio dos pregos até a data da

prarrogaciio contratual subsequente.
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Pardgrafo segundo. Caso a coniratada nfo solicite a repactuagio no prazo estipulade no Parégrafo

anterior, ocorrerd a preclusiio do direito de repactuar.

CLAUSULA DEZ - DO REAJUSTE DQ CONTRATO

O contrato também poderd ser reajustado, visando 4 adequagfio aos novos pregos de mercado e 2
variagfo efetiva dos insumos ¢ materiais aplicados na prestagio dos servigos, observado o interregno minimo de
12 {doze) meses, a contar da data de apresentagfo da proposta ou do orgamento a que essa proposta se referir, ou
da data do wiltimo reajuste, aplicando-se 0 IPC4 ou, na insubsisténcia deste, por outro indice gue vier a substitui-

lo.

Paragrafo primeiro, A contratada poderd exercer seu direito a0 reajuste dos pregos até a data da

prorrogacio contratual subsequente.

Parsgrafo segundo. Caso a coniratada nflo solicite o reajuste no prazo estipulado no Pardgrafo

anterior, ocorrerd a preclusio do direito.
CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestarh garaniia no valor de R$ 26.596,25 (vinte e seis mil, quinhentos ¢
noventa e seis reais ¢ vinte e cinco centavos) no praze de 10 (dez) dias Gteis, contados da data de recebimento de
sua via do contrato assinado, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor giobal do Condrato,
sob a forma de uma das modalidades admitidas pelo art. 56, § 1°, da Lei n® 8.666/1993, devendo ser renovada

anualmente, atualizada ¢ complementada nos termos do § 2° do mesmo artigo.

Pardgrafo Primeiro, A garantia deverd ser prestada com vigéneia de 03 (irés) meses apds o
término da vigéncia coniratual, nos termos do Art, 19, inciso XIX, da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

Pardgrafo Segundo. O CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para assegurar o

pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeta do contraio e/ou do nfio adimplemento das
demais obrigagtes nele previstas;

b) prejuizes causados & CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo da
CONTRATADA, ou de seu preposto, durante a execugfio do conhrato;

c) as multas punitivas aplicadas pela Administragio 4 CONTRATADA,;

d) obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nfio honradas pela contratada,
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independente de pagamento direto e prévio da CONTRATADA ou de decisfo judicial transitada em julgado.

Paragrafo Terceiro, Na hipdtese de seguro-garantia ou fianga bancéria nfio serfo aceitas garantias

em cujos termos néio constem expressamente os eventos indicados nas alineas a a d do parfgrafo segundo.

Pardgrafo Quarto, O garantidor deverd declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos

do edital ¢ das cldusulas contratuais.

Pardgrafo Quinto, O nimero do contrato garantido ou assegurado devera constar do instrumento

de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidot ou segurador.

Paragrafo Sexto. A inobservéncia do prazo fixado para a apresentagdo da parantia acarretard a
aplicago de multa de até 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o limite de 5%

(cinco por cento).

Pardprafo Sétimo. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 10 (dez) dias titeis, o valor da
garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE.

Pardgrafo Oitave. O Conselho Nacional do Ministério Péblico néio executard a garaniia na
ocoméncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
a} caso fortuito ou forga maior;
b) alteragiio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;
¢) descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentss de atos ou fatos

praticados pela Administrago;
d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administrago.

Parsgrafo Nono, Cabe A prépria administragéio apurar a isengo da responsabilidade prevista nas

allneas ¢ ¢ d do pardgrafo oitavo.

Pardgrafo Décimo. Nio sexfio aceiias garantias que incluam outras isengdies de responsabilidade

que nffo as previstas no pardgrafo oitavo.

Parigrafo Décimo Primeiro. Ao mino do Conirato, a garantia serd restituida,
automaticamente, ou por solicitagfio, soments apds o integral cumprimento de todas as obrigagfies contratuais,
inclusive recolhimento de multas, encargos previdencidrios, trabalhistas, inclusive as verbas rescisorias, e

satisfagio de prejulzos cansados 3 CONTRATANTE ou a lerceiros, na execugio do objeto contratado.
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Paragrafo Décimo Segundo. Caso a CONTRATADA nfo efetive o cumprimento das obrigagies
trabalhistas até o fim do segundo mé&s ap6s o encerramento da vigéncia contratual ou da rescis3o, a garantia serd
utilizada para o pagamento diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabslecido no art. 19-A, inciso IV, e
art. 35, pardgrafo (inico, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 02/2008.

CLAUSULA DOZE - DAS RESPONSABILIDADES

A CONTRATADA respondera civil e criminalmente pelos prejuizos causados ao patrimdnio da

Uni#o em decorréncia de agio ou omisséio de seus empregados ol prepostos.

Parigrafo primeiro. A CONTRATADA responders civilmente pelos furtos & roubos que
porventura venham a ocorrer no interior das dependéncias do CONTRATANTE, nos casos em que ficar

comprovado dolo ou culpa de seus prepostos ou empregados.

Pardgrafo segundo. Na hipétese de verificagio dos danos, a CONTRATADA ficard obrigada a
promover a reposicio do bem em condigles idénticas ou o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30

(trinta) dias, contados a partir da comprovagio de sua responsabilidade.

Pardgrafo terceiro. Caso a CONTRATAD niio promova a reposi¢do do bem nos termos do
Pardgrafo segundo desta Clausula, dentro do prazo estipulado, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de

descontar o valor do ressarcimento da garantia de execugio on da fatura do més.

CLAUSULA TREZE — DO RECURSO

E admissivel recurse dos atos do CONTRATANTE, decorrentes da execugdo deste Confrato, no
prazo de 05 (cinco) dias viteis a contar da data da respectiva ciéncia, conforme art. 109, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE — DAS PENALIDADES E RECURSOS

A CONTRATADA ficara sujeita as penalidades previstas nas Leis n° 10.520/2002 ¢ 8.666/93 em

¢aso de descumprimento de quaisquer das cldusulas ou condigéies do presente Contrato,

Parfigrafo primeiro. Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n° 5.430, de 31/05/2005, na
hipétese da CONTRATADA, dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar de entregar a documentagiio

exigida para o certame ou apresentar documentacfio falsa, ensejar o retardamento da execuglio do objeto da
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presente conlratacio, nfio mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugfio deste Contrato, comportar-se de

meodo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de hcitar € contratar com a Unifio e, s¢ for o caso, serd
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 {cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato, € no

Edital e das demais cominagdes legais.

Parfigrafo segundo. Uma vez iniciada a execugfio dos servigos contratados, a sua prestagio de
forma incompleta on em desconformidade com as condighes avengadas podera acaretar, além do previsto nos
pardgrafos anteriores desta Clausula, resguardados os procedimentos legais pertinentes:

a) adverténcia;

b) multa, conforme estipulado no item 12 — Das penalidades, do Termo de Referéncia (Anexo 1
do Edital);

¢) suspensiio tempordria de participagio em licitagiio e impedimento de contratar com a
Administragfo, por até 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragée Piblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagiio perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a licitante vencedora ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resuliantes ¢ apds decorrido o prazo da sangfio aplicada com base na alinea

anterior.

Parigrafo Terceiro, No caso de ndlo-recolhimento do valor da multa, dentre de 5 (cinco) dias dteis
a contar da data da intimagfio para o pagamento, a importincia serd descontada da garantia prestada ou dos
pagamentos a que fizer jus a CONTRATADPA ou ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 ¢ § 1° do art. 87 da

Lei n.® 8.666/93, acrescida de juros moratérios de 1,0% (um por cento)} ao més.

Pardgrafo Quarto. Os atos administrativos de aplicagfio das sanges previstas nos incisos Il ¢ IV,
do art. 87, da Lei n.° 8.666/93 ¢ a constantes do art. 7° da Lei n® 10.520/02, bem como a rescisfo contratual, serfio

publicados resumidamente no Didrio Oficial da Uni%o.

Pardgrafo Quinto. De acordo com o artigo 88, da Lei n® 8.666/93, serfio aplicadas as sangbes
previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 do referida lei, # CONTRATADA ou aos profissionais que, em razéio dos
contratos regides pela citada lei:
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a) tenham sofride condenagiio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais

no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a fiustrar os objetivos da licitagéo;
c) demonstrem nilo possuir idoneidade para contratar com a Adminisiragio em virtude de
atos illcitos praticados.

Parigrafo sexto. Da aplicagdo das penas definidas no § 1° ¢ no art. 87, da Lei n.° 8.666/93, exceto

para aquela definida no inciso IV, caberd recurso no prazo de 05(cinco) dias Gteis da data de intimag#io do ato.

Pardgrafo sétimo. No caso de declaragio de inidoneidade, prevista no inciso IV, do art, 87, da Lei
n.° 8.666/93, cabers pedido de reconsidera¢io ao Exmo. Sr. Presidente do Conselho Nacional do Ministério
Pablico, no prazo de 10 (dez) dias viteis a contar da data de intimagfio do ato, podendo a reabilitago ser requerida

ap6s 2 (dois) anos de sua aplicag3o,

Parégrafo oifavo. Na comunicagfio da aplicagio da penalidade de que trata o item anterior, serfio
informados o nome ¢ a lotagio da avtoridade que aplicou a sangBo, bem como daquela competente para decidir

sobre o recurso,

Parédgrafo nono. O recurso ¢ o pedido de reconsideragfo deverfio ser entregues, mediante recibo,
no setor de protocolo do CONTRATANTE, localizado no edificic Adail Belmonte, silvado ne Setor de
Administracio Federal Sul, Quadra 03 Lote 02, Brasilia/DF, nos dias Gteis, das 13h as 17h.

CLAUSULA QUINZE — DA RESCISAQ

A inexecucio total ou parcial do Contrato poderd ensejar a sua rescisfio, conforme gdisposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/1993.

Parfgrafo primeiro. Os casos de rescisfio contratual serdo formalmente motivados nos autos do
procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo segundo, A rescisiio do Conirato poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos snumerados nos
incisos I a XII ¢ XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, mediante notificagfio através de oficio entregue

diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas neste Contrato;

b) Amigével, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo aditivo ao conirato,
desde que haja conveniéncia para 0 CONTRATANTE,; e
c) Judicial, nos termos da legistagfo.
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Pardgrafo terceiro. A rescisfio unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita

e fimdamentada da autoridade competente.

Parigrafo quarto. De conformidade com o § 2° do artigo 79, da Lei o° 8.666/93, quando a
rescisio ocomrer com base nos incisos XiI a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem que haja culpa da

CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda

direito a:
1. Devolugio de garantia, se houver;
2 Pagamentos devidos pela execugfo do conirato até a data da rescisdo;
3 Pagamento do custo de desmobilizagfo.

Parigrafo quinto. A resciséio poderd acarretar as seguintes consequéncias imediatas:

1 Execugio da parantia contratual para ressarcimento, ao CONTRATANTE, dos valores
das multas aplicadas ou de quaisquer ounfras quanfiss on indenizagtes a ela devidas;

2. Retengdo dos créditos decomrentes do Confrato, até o limite dos prejulzos causados ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAALTERACAO

Este Contrate poderd, nos termos do art, 65 da Lei n® 8.666/93, ser alterado por meio de Termos

Aditivos, objetivando promover os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

Parégrafo dnico. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no
parfigrafo primeiro do art, 65 da Lei n° 8.666/93, salvo as supresses resultantes de acordos celebrades entre os
confratantes,

CLAUSULA DEZESSETE — DA VALIDADE

Este Contrato somente terd validade depois de aprovado pelo Sr. Secretario-Geral do Conselho
Nacional do Ministério Piiblico, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria CNMP-PRESI n® 094,
de 14 de dezembro de 2010, do Exmo. St. Presidente do Conselho Nacional de Ministério Piblico, publicada no
Didrio Oficial da Unidio de 15 de dezembro de 2010.
A
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Pardgrafo tinico. Incumbir4 a0 CONTRATANTE 2 sua conta ¢ no prazo estipulado no art. 20 do
Decreto n.® 3.555, de 8/3/2000, a publicagfio do Extrato deste Conirato e dos Termos Aditivos no Didrfo Oficial da

Uniio,

CLAUSULA DEZOITO — DO FORO

Fica eleitc o foro da Justiga Federal da cidade de Brasilia/DF para dirimir as dgvidas nio

solucionadas administrativamente, oriundas das obrigagies aqui estabelecidas.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido ¢ achado conforme, foi o presente Contrato

lavrado em 02 (duas) vias de ignal teor e forma, assinado pelas partes juntamente com as testemunhas abaixo.

BrasilisDF, {} de RVbglys  de2016.

H%W@V lpes Lora,  ffarrs

CONSELHO NACIO] ISTERIQ

AS PRESTADORA DE SERVICOS
p LTDA
CONTRATADA
TESTEMUNHAS: .
NOME: % _ NOME: me
CPF: Lorlssa {.g tifo Sousé CPF:  Pola wiijo
Técrica Administrativa Técnica A mini slrativa
Malrfcuts: 82302 Matriculs: 82.384
APROVO.
A0 L WA
l
Yass”“g ['Ja”ou
Sil:’.!filﬂno Gesal do CHMP
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ANEXO I AQ CONTRATO CNMP N° 010/2016
TERMO DE REFERENCIA

1 . DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Contratagio de empresa especializada na prestagiio, de forma continua, de servigos de copeiragem
(gargons e copeiras), com fornecimento de todos os materiais de consumo e equipamentos necessérios, conforme
quantidades estimadas e especificagies descritas neste termo de referéncia, a serem executados nas dependéncias
do Conselho Nacional do Ministério Péblico, assim como em ontros iméveis que venham a ser ocupados pelo

orgdo.

2 . JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratagdo visa assegurar a continnidade do atendimento dos servigos especificados neste
termo de referéncia, visto que no hé, no quadro de pessoal do CNMP, cargos especificos destinados 4 realizaghio

das atividades indicadas.

2.2 O Decreto n° 2.271/97 e TN/MPOG 2/2008 estabelecem que podem ser coniratados, pela Administragdo
Piblica, os servigos de terceiros que apoiam a realizagiio das atividades do 61gdo, na relaglio dessas atividades de

apoio se enconirar a prestagiio de servigos de copeiragem.

2.3 A contrataglio se fundamenta legalmente en:

2.3.1 Nas determinagdies das leis n° 8.666/1993 e 9.784/1999;
2.3.2 Na Constitui¢io Federal;

21.3.3 No Decreton® 2.271/97,

2.3.4 Na Inswucfio Normativa n° 02/2008 do Ministéric do Planejamento, Orgamento e Gestdio ¢ suas
amalizagies.

3. DESCRICAO DO OBJETO

3.1 Prestagio de servigos de copeiragem, mediante cessao de mio de obra, pelo periode de 12 meses,
prormogaveis nos termos da legislagio vigente, conforme condigdes constantes neste termo de referéncia ¢ seus

Anexos.
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3.2 DOSPOSTOS DE TRABALHO
3.2.1 A distribui¢fio dos postos de irabalho serd feita conforme quadro abaixo:
TABELA1

QUANTIDADE E CARGA HORARIA SEMANAL POR POSTO DE TRABALHO

Item Postos de Trabalho Quantidade de Postos CRO
1 Copeiro 3 5134-25
2 Gargom 3 5134-05
3 Encarregado de Turma de Manutenciio e Reparos 1 4101-05

3.3 DA CARGA HORARIA

3.3.1 O CNMP funciona de segunda 4 sexta-feira, das 7h as 21h. Haver, portanto, uma escala de horarios a ser
formulada, a fim de conciliar o horario de prestagdo do servigo e a jomada de trabalho maxima da categoria. E
facultado a0 CNMP a reformulagfio dos horéirios e dias de prestago de servigo de cada posio, a qualquer tempo,

de acordo com as suas necessidades, obedecendo & jornada legal prevista.

3.3.2 Com base na IN n® 02/2008, admite-se a fiexibilizago da execuglio da presiagio do servigo ao longo do
horario de expediente, no interesse da Administragéio, vedando-se a realizagfo de horas extras ou pagamento de

adicionais no previstos nem estimados originariamente no instrumento convecatdrio.

3.3.3 Os servicos poderfio ser prestados aos sabados efou domingos, observado o hordrio limite de até 22h, para
que n#o ocorra a obrigagio de pagamento de adicienal nofurno, sendo que a compensago dessas horas prestadas

poderd ocorrer de acordo com o disposto na convengfio coletiva de trabalho da categoria, ndo cabendo ao
CONTRATANTE qualquer dnus.

3.4 DASATRIBUICOES DA COPEIRAGEM

3.4.1 Diariamente

3.4.1.1 Preparar café em hordrios preestabelecidos, bem como ¢hés, sucos ¢ demais bebidas solicitadas, desde
que autorizado pela fiscalizago do contrato,

3.41.2 Lavar dc forma adequada os utensilios de copa ¢ cozinha, com emprego de produtos sustenidveis
(biodegradéaveis) e de esponja e/ou pano de limpeza macios, para que nfio produzam qualquer tipo de arranhfio ou

dano nas pegas;

3.4.1.3 Limpar piso, bancada, pia, armérios, mesas, mquinas de café, parte extema dos bebedouros e
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purificadores de 4gua, cartinhos para o transporte de bebidas, micro-ondas, geladeiras ¢ dernais eletrodomésticos ¢
mobilidrios constantes nas copas e no refeitorio, com produtos de limpeza sustentdveis, Especialmente quanto 2
limpeza do piso, atentar para o fechamento dos ralos no momento da varrigio, abrindo-os somente para o

escoamento da 4gua, a fim de evitar o entupimento das tubulages;

3.4.1.4 Descartar o lixo das copas ¢ do refeitério em sacos plasticos resisientes ao transporte, observando o
procedimento de coleta seletiva, estabelecido pelo CNMP (metal, vidro, pléstico, papel e tesiduos orgénicos),

3.4.1.5 Zelar pela limpeza, higiene e seguranga do ambiente das copas € do refeitério como um todo, evitando

o agimulo de lixo ¢ de utens(lios a serem lavados de um dia para o outro;

3.4.1.6 Proceder A contagem dos utensilios colocados & disposi¢fio (copos, xicaras, garrafas, etc.) € comunicar

ao encarregado, para facilitar a reposigfio dos mesmos, quando necessdrio;

3.4.1.7 Comunicar ao encarregado a necessidade de qualquer material para a execugiio dos servigos, que
devera constar em relatério periddico entregue ao gestor de conirato, fais como copos, xlcaras, bandejas, café,
agiicar, adogante e produtos de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso didrio, bem como a necessidade de

consertos indispens4veis & boa conservago dos bens e instalag@es;

3.4.1.8 Abster-se de executar atividades alheias aos objetivos previstos neste termo de referéncia, durante o

perfodo em que estiver prestando o servigo,

3.4.1.9 Manter-se em scu posto de trabalho, nfio devendo afastar-se de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por tereeiros niio autorizados;

3.4.1.10 Cumprir todas as nommas e delerminagSes legais emanadas do fiscal do centrato, por meio do

encarregado da empresa contratada;

31.4.1.11 Tratar todos os servidores, lereeirizados, estagiarios, colegas de trabalho ¢ demais pessoas com

gentileza, presteza e atengio;
3.4.1.12 Manter perfeita integra¢fio con os gargons, para 0 bom andamento dos trabalhes;

3.4.1.13 Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrdes ou expressdes ndo apropriadas ao

tipo de relacionamento formal que o trabalho imp8e;

3.4.1.14 Evitar o uso de produtos olorosos (perfumes, cremes, desodorantes, etc.), cujo odor possa contaminar

os utensilios/equipamentos de trabalho;
3.4.1.15 Executar as demais atividades atinentes ao cargo.

3,4,2 Semanalmente

3.4.2.4 Realizar a faxina geral nas copas, procedendo, inclusive, 4 lavagem detalhada dos revestimentos das

paredes, da parte interna das geladeiras e dos bebedouros;
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3.4.2.2 Exccutar as demais atividades atinentes ac cargo.

3.4.3 Ocasionalmente

3.43.1 Prepatar café, chd, suco e demais bebidas em eventos que ocorram na instituigfio, ou, quando
necessério, auxiliar na montagem de mesas para lanches em geral. Desde que devidamente autorizado pela

fiscaliza¢do do contrato.
3.5 DASATRIBUICOES DA GARCONARIA
3.5.1 Diariamente

3.5.1.1 Servir café e 4gua mineral em horrios preestabelecidos. Bem como chas, sucos € demais bebidas

solicitadas, desde que autorizado pela fiscalizag#o do contrato;
3.5.1.2  Servir as bebidas em recipiente apropriado, como copos de vidro e xicaras de porcelana;
3.5.1.3  Recolher a louga utilizada para servir café e dgua, conforme orientagio dada pelo encarregado;

3.5.1.4 Repor, quantas vezes Tiecessarias, a 4gua mineral aos usuarios, fazendo sempre uso de porta-copos e

inox, como suporie e cobertura dos copos;

3.5.1.5 Comunicar ao encarregado a necessidade de qualquer material para a execugio dos servigos, tais como
copos, xicaras, bandejas, café, agucar, adogante e produtos de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso
didrio, bem como a necessidade de conserios indispensaveis 4 boa conservagio dos bens e instalacGes. Essas

informagdies deverdlo constar em relatério periddico entregue ao gestor do contrato;
3.5.1.6 Zelar pela limpeza, higiene e seguranga do ambiente das copas como um todo;

3.5.1.7 Abster-se de executar atividades alheias aos objetivos previstos neste termo de referéncia, durante o

perlodo em qus estiver prestando 05 servigos;

3.5.1.8 Manter-se em sou posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para

atender chamades ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nfio autorizados;

3.5.1.9 Cumprir todas as nonmas ¢ determinagGes legais emanadas do fiscal do contrato, por meio do

encarregado da empresa contratada;

3.5.1.10 Tratar todos os servidores, terceirizados, estagidrios, colegas de trabalho e demais pessoas com

gentileza, presteza e ateng#o;
3.5.1.11 Manter perfeita integra¢o com as copeiras, para o bom andamento dos trabalhos;

3.5.1.12 Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias palavrdes ou expressbes nfo apropriadas ao
tipo de relacionamento formal que o trabalho impdc;

3.5.1.13 Evitar o uso de produtos olorosos (perfumes, cremes, descdorantes, ete.), cujo odor possa contaminar

os utensilios/equipamentos de trabalho;
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3.5.1.14 Executar as demais atividades atinentes ao cargo.

3.5.2 Ocasionalmente

3.5.2.1  Servir café, chd, suco ¢ demais bebidas em eventos que ocorram na instituigdo, ou quando necessério,
assim como auxiliar na montagem de mesas para lanches em geral e na sua distribuicfio. Desde que devidamente

autorizado pela fiscalizagfio do contrato.
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3.6 DASATRIBUICOES DO ENCARREGADO

3.6.1 Conhecer as atividades de cada profissional, de acordo com as orientagdes da fiscalizagio do contrato;

3.6.2 Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos contratados e pelo perfeito desempenho das

atribuig3es dos postos de copeira e gargom, conforme as arfentages da fiscalizagfio do contrato;
3.6.3 Ficar atento & disciplina e A qualidade do atendimento dos profissionais;

3.6.4 Evitar confronto de qualquer natureza entre os profissionais alocados nos postos de trabalho, com outros
profissionais ou com os servidores ou visitantes do CNMP, buscando, em caso de diavida, esclarecimentos e

orientagfics com a fiscalizagéo do contrato;

3.6.5 Estar a disposi¢io dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre que necessario, visando a

resolver os problemas relativos ao servigo;
1.6.6 Fiscalizar, controlar ¢ orientar, permanentemente, o correto uso dos equipamentos e utensflios;

3.6.7 Coibir, terminantemente, qualquer uso indevido ou indiscriminado dos materiais, equipamentos ou
produtos;
3.6.8 Providenciar a imediata substitui¢io de materiais ou equipamentos defeituosos ou danificados,

verificando sempte a validade dos produtos fornecidos;

3.6.9 Niio permitic que os profissionais alocados nos postos de trabalho saiam do servigo cam materiais,

dosumentos ou chaves de moveis ¢ imdveis do CNMP;

3.6.10 Fiscalizar a adequada utilizagéo de qualquer equipamento eletronico posto & disposi¢do dos profissionais
pelo CNMP;

3.6.11 Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando glrias, palavrdes ou expressées ndo apropriadas ao tipo

de relacionamento formal que ¢ trabalho impde;
3.6.12 Entrar em 4reas reservadas somente em caso de emergéncias, ou quando devidamente autorizado;

3.6.13  Nio abordar autoridades ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao

contrato, exceto se for membro da fiscalizagdo;
3.6.14  Levar ao conhecimento da fiscalizaghio, imediatamente, qualquer informagfio considerada importante;

3.6.15  Receber solicitagBes e comunicagBes relacionadas ao servigo e soluciona-las, bem como prestar todos

os esclarecimentos devidos 4 fiscalizaghio do contrato;

3.6.16  Intermediar, entre 0 CNMP e a CONTRATADA, a solugiio de todo o aspecto burocrédtico do contrato,

objetivando o bom andamento dos servigos;

3.6.17  Apresentar plano anual contendo os cursos de treinamento, capacitagio, reciclagem, dentro outros,

previamentc agendados, bem como organizar e conduzir reunities periddicas com todos os funciondrios,
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juntamente com a empersa e o gestor do contrato, no intuito de sanar ddvidas, inclusive as de cunho trabalhista, ¢

orientar 0 melkor desenvolvimento das atividades;

3.6.18  Desenvolver as demais obrigagdes da CONTRATADA, increntes a sua frea de responsabilidade,
adotando todas as providéncias para que o servigo transcorra dentro da normalidade, obedecidas &s normas

regulamentares ¢ os padrées de conduta.

4 . ADEQUACAQ ORCAMENTARIA

4.1  Os recursos dessa contratagfio estdo consignados na previsio orgamentdria da Unido para 2016, no
Programa 03.032.2100,8010.0001, Categoria Econdmica 33.90.37.

2\
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5 . PRAZO DE GARANTIA E FORMAS DE MANUTENCAO E/QU SUPORTE TECNICO

5.1 PRAZO DE GARANTIA

5.1.1 Consoante o disposto no art. 56 da Lei n® 8.666/93, para seguranga do integral cumprimento do contrato, a
CONTRATADA apresentard, 1o prazo miximo de 10 (dez) dias dteis, contados da assinatura deste contrato,

garantia correspondente a 5% {cinco por cento) do valor total do conirato.

5.1.2 O descumprimento do prazo estipulado para a apresentaciio da garantia, conforme item anterior, poder4
implicar em penalizag#o.

5.1.3 Para comigir cventuais imperfeigBes verificadas na execugdo do conrato ou no caso de sua rescisdio por
culpa exclusiva da CONTRATADA, a CONTRATANTE poder utilizar-se da garantia, revertendo-a efetiva ¢
definitivamente a seu favor, na sua totalidade ou pelo saldo que apresentar, sem prejulzo das perdas ¢ danos

apurados.

5.1.4 A CONTRATADA se compromete a repor ou a completar a garantia na hipétese de utilizagfio parcial on
total, inclusive na hip6tese de utilizaglio para indenizagHo a terceiros, ¢, ainda, na alteragéo do valor contratado,
para manter o percentual inicial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da data em que for notificada pela
CONTRATANTE, mediante correspondéncia entregue contra recibo.

5.1.5 A garantia prestada deverd vigorar por mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual ¢ sera
liberada on restituida 4 CONTRATADA findo este prazo, desde que integralmente cumpridas todas as obrigagGes
assumidas, inclusive as trabalhistas e multas administrativas, Caso o pagamento das verbas rescisérias trabalhistas
nio ocomer até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas diretamente peta CONTRATANTE.

5.1.6 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a)  prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das deinais
obrigac@es nele previstas;

b)  prejuizos causados i CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentss de culpa ou dolo durante a
execuciio do contrato;

¢)  as multas moratérias e punitivas aplicas 4 CONTRATADA;

d)  obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nfio honradas pela
CONTRATADA; ¢

€) Prejulzos diretos causados 3 CONTRATANTE decorrente de culpa ou dolo durante a execugio
do contrato.

5.1.7 A CONTRATANTE nfio executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguinies hipoteses:

a)  caso fortuito ou forga maior;
b)  descumprimento das obrigagties pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados
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pela Administracfo;
¢)  afos illcitos doloses praticados por servidores da Administracfio.
5.1.8 Caber4 a prépria Administragio apurar a isengfio da responsabilidade prevista nas alineas “b” e “¢” do
item anterior, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela CONTRATANTE.

6 . REGIME DE EXECUCAO E PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

6.1 REGIME DE EXECUCAO

6.1.1 O regime de execugdo do contrato serd de empreitada por prego unitério e adjudicagio do objeto serd
global,

6.2 DOS EQUIPAMENTOS

6.2.1 O CNMP possui geladeiras, micro-ondas, cafeteiras elétricas e maquinas de gelo necessdrias 4 prestagio

dos servicos, as quais estarfio 2 disposicio da CONTRATADA, que assumird o dnus pela sua manutencéo €
conservac#o, sem prejulzo na execugdo dos servigos;

6.2.2 Casoa CONTRATADA opte pela nio utilizagio desses equipamentos, devera formalizar o desinieresse de
uso. Nesse caso, 0s equipamentos serfio recolhidos ¢ a CONTRATADA deverd entéio estruturar todas as copas
adequadamente com equipamentos melhores ou similares, devendo ser compatfveis com as instalagGes elétricas

disponiveis no CNMP;

6.2.3 A CONTRATADA devers, durante a execugfio do contrato, disponibilizar e fazer a manutengdo de 06

carros com bandgjas, com as seguintes especificagdes técnicas:

6.2.3.1 Material inox;

6.2,3,.2 Rodinhas giratérias em borracha, com freio;

6.2.3.3 Bandeja superior € inferior;

6.2.3.4 Capacidade de suportar, pelo menos, 70 quilogramas;

6.2.3.5 Dimensdes aproximadas: 94x90x58 cm (AxCxL).

6.2.4 Todos os carros com bandeja deverdo ser disponibilizados no primeiro dia da execucio dos servicos:

6.2.5 Caso seja necessério o reparo ou substituigio de algum deles, a CONTRATADA deverd providenciar

outro, no praxo maximo de 12 haras, sem prejuizo na execugdo dos servigos;

6.2.6 O reparo dos equipamentos devera ocorrer em, no méximo, 24 horas, ¢ a substitui¢dio em, no miximo, 48

horas;

6.2.7 Os prazos supracitados serfio contados a pariir da netificagic 4 CONTRATADA ¢ s6 poderdo ser
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prorrogados com a autorizagéo formal da fiscalizagio, que atuard em atendimento ao principio da razoabilidade,

e caso de comprovada inviabilidade de cumprimento dos limites estabelecidos.
6.3 DOS MATERIAIS DE CONSUMO

6.3.1 Quanto ao fornecimento de materiais de limpeza, a tabela constante do ANEXO I deste tenmo apresenta o
quantifativo a ser empregado, porém trata-se (4o somente de uma estimativa, podendo sofrer alterages, inclusive

para mais, a critério da Administragfio ¢ de acordo com a necessidade do servigo;

6.3.2 As especificagbes contidas no ANEXO I nfio eximem a CONTRATADA do fornecimento de outros
materiais igualmente necessdrios ao perfeito cumprimento do contrato, bem como de arcar eom eventuais

aumentos ocorridos em sua demanda, desde que dentro do mesmo orgamento;

6.3.3 Os insumos indispenséveis A prestagio dos servigos serdo fomecidos pela CONTRATADA, sendo de sua

inteira e exclusiva responsabilidade o gerenciamento de estoque minimo, para evitar a descontinuagfio do servigo;

6.3.4 Os insumos deveriio ser entregues mensal ou semestralmente, preferencialmente no primeire dia 1til do

més, &, sempre que necessdrio, quando constatada a falta, mediante solicitagiio do CONTRATANTE;

6.3.5 Considerando a obrigagfio por parte da CONTRATADA de fornecer o material de consumo, em estoque
suficiente, conforme discriminado neste item, fica 0 CONTRATANTE autorizado, s¢ ndio houver a entrega
prevista, a efetuar glosa correspondente ao valor- do item especificado na Planilha de Custos ¢ Formagdo de
Pregos, na fatura do més em que o faio ocorrer, sem prejuizo da aplicagio da respectiva penalidade;

6,3,6 Todos os materiais deverfio ser disponibilizados no primeiro dia de execugiio dos servicos, zelando por
seu efetivo uso ¢ renovando-os sempre que a boa apresentagfo, eficiéncia, quantidade e qualidade estiverem
comprometidas;

6.3.7 Em caso dc necessidade de substituigio do material, devido a condiges de uso ouw & qualidade
insatisfatoria, a CONTRATADA devera apresentar outros novos no prazo de 24 horas, a contar da notificagéio,
sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados, devendo, ainde, proceder & prévia aprovagiio da
CONTRATANTE,
$.3.8 Os pregos dos insumos e materiais poderfo ser reajustados de acordo cont a variag#o do ndice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, observado o interrégno minimo de 1 (um) ano da data da
proposta.

6.4 DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

6.4.1.1 A Contratada devers adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na execug#io do servigo e
no fornecimento dos produtos utilizados como MATERIAL DE CONSUMO:

a) Utilizar produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental.
b) Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilizem materiais
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reciclaveis ¢ atdxicos, conforme determinam as normas da ABNT NBR 15448-1 ¢ 15448-2, de forma a parantic a
méxima protegio durante sua wtilizagfio, transporte e armazenametito.

¢) Utilizer produtos de limpeza e conservagiio de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagBes ¢ especificagdes determinadas pela Resolugfio RDC N° 35/2008 da ANVISA.

d) Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, por parte de seus empregados lotados no
CNMP, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 08/10/2003 e Instrucio Nomativa SLTI n° 01/2010.

e} Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugio
contratal, para redughio de consumo de energia eléirica, de consumo de égna e redugio de produgdo de residuos
s6lidos, observadas as normas ambientais vigentes,

f) Elaborar e manter um programa interno de freinamento de seus empregados para redugio de
consumo de energia elétrica, consumo de Agua e redugfo de produgio de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

g) Receber, do CONTRATANTE, informacdes a respeito dos programas de vso racional dos recursos

que impactem o meto ambiente,

6.4.1.2 USO RACIONAL DA AGUA

a) A CONTRATADA deverd capacitar parte do seu pesscal quanto ao uso da agua;

b) Colaborar com as medidas de redugfio de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados devem
atuar como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados do CONTRATADO, esperadas com
essas medidas;

¢) Manler critérios especiais e privilegiados para aquisigfo ¢ uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugo do consumeo de dgua;

6.4.1,3 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigio de produtos ¢ equipamentos que apresentem
eficiéncia energética e reduco de consumo;

b) Comunicar a0 CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
limpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau funcionamento de
instalagdes energizadas;

¢) Sugerir, s0 CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugfo do consume
de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagdo, instalagfio de interruptores, instalaglio de sensores
de presenga, rebaixamento de lumindrias etc;

d) Evitar ac méximo o uso de extensdes eléiricas; e

e) Repassar a seus empregados todas as orientagOes referentes 4 redugdo do consumo de energia
fornecidas pelo CONTRATANTE,

6.4.1.4 REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS
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a) Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de
residuos s6lidos, em recipientes pata coleta seletiva nas cores intemacionalmente identificadas, dispenibilizados
pelo CONTRATANTE;

b) Fomecer sacos de lixo nos tamanhos adequados a sua utilizagdo, com vistas 4 olimizagfio em seu uso,
bem como a redugdio da destinagdo de residuos sélidos de acordo com a legislagfio;

¢) Otimizar a utilizagio dos sacos de lixo, cujo fornecimento € de sua responsabilidade, adequando sua
disponibilizagfio quanto A capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu
volume il de acondicionamento, objetivando a redugdio da destinagfio de residuos solidos de acordo com a
legislagio,

6.4.1.5 SANEANTES DOMISSANITARIOS

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisig#io e uso de produtos biodegtadaveis;

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitérios cuja aplicagfio nos servigos devera observar regra
basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugfio drastica de hipoclorito de sédio;

¢} Observar, rigorosamente, quando da aplicacao efou manipulagfio de detergentes ¢ seus congéneres, no
que s¢ refere ao atendimento das prescrigBes do artigo 44, da Lei no 6.360 de 23 de sctembro de 1976 ¢ do artigo
67, do Decreto no 79.094 de 05 de janeiro de 1977, as prescrigdes da Resolugo Normativa n® 1, de 25 de outubro
de 1978, cujos itens de controle e fiscalizaglo por parte das autoridades sanitdrias ¢ do Contralanie, sdo os Anexos
da referida Resolugiio: ANEXO 1 - Lista das subsiancias permitidas na Efaboragdo de Delergentes e demais
Produtos Destinados 4 Aplicaggo em objetos inanimados ¢ ambientes; ANEXO 1I - Lista das substincias
permiiidas somente para entrarem nas composigles de detergentes profissionais, ANEXO I - Especificagiics €,
ANEXO IV - Frases de Adverténcias para Detergentes e seus Congéneres.

d) Néfo utilizar na manipulag®o, sob nenhuma hipétese, os corantes relacionados no Anexo [ da Portaria
n® 9, de 10 de abril de 1987, em face de que a relagfio risco x beneficio pertinente aos corantes relacionados no
Ansxo I ¢ francamente desfavordvel a sua utilizagfio em produtos de uso rotineiro por seres humanos;

¢) Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente regisirados no 6rgdo de vigilincia sanitaria
competente do Ministério da Saide (artigos 14 e 15, Decreto 79.094,05 de janeiro de 1997, que regulamenta a Lei
6.360, 23 de setembro de 1976).

f) Ndo s utilizar na prestaghio dos servigos, conforme Resoluglio ANVISA RE n° 913, de 23 de junho
de 2001, de saneantes domissanitérios de Risco |, listados pelo art. 5.° da Resolugsio 336, de 30 de julho de 1999;

g) Fica terminantemente proibida a aplicagdo de saneantes domissanitdrios fortemente alcalinos
apresentados sob a forma de liguido premido {acrossol), ou liquido para pulverizagéo, tais como produtos para
limpeza de fomos e desincrustagdo de gorduras, conforme Portaria DISAD - Divisdo Nacional de Vigilincia
Sanitéria n° §, de 10 de abril de 1987;

1) Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme Resolugio RDC
n® 174, de 08 de jutho de 2003, e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNVS, de 08 de agosto de 1997.
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i) Somente aplicar saneantes domissanitérios cujas substincias tensoativas anifnicas, utilizadas em sua
composigéo sejam biodegradaveis, conforme disposigSes da Portaria. N° 874, de 05 de novembro de 1998, que
aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoatives Anidnicos para Produtos Saneantes
Domissanitérios; em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de
importincia fundamental para a saide; necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente por
substfncias sintéticas; atual estdgio de conhecimento do grau de biodegradabilidade das substncias tensoativas
anidnicas;

j) Considera-se blodegradivel a substincia tensoativa susceptlvel de decompasi¢iio € biodegradagiio
por microorganismos; com grau de biodegtadabilidade minimo de 90%; fica definido como referéncia de
biodegtadabilidade, para esta finalidade especifica, o dodecilbenzeno sulfonato de sGdio. A verificacdo da
biodegradabilidade serd realizada pela anélise da substincia tensoativa anifnica wtilizada na formulagéo do
saneante ou no produto acabado,

k) Quando da aplicagfio de aleool, deverd se observar a Resolugio RDC n° 46, de 20 de fevereiro de
2002 gue aprova o Regulamento Técnico para o 4loool etilico hidratado em todas as graduagdes e dlcool etilico
anidro;

D) Fica terminantemente proibida a aplicagio de produtos que contenham o Benzeno, em sua
composigdio, conforme Resolugfo - RDC n° 252, de 16 de setembro de 2003, em face da necessidade de serem
adotados procedimentos para reduzir a exposigtio da populagfio face aos riscos avaliados pela IARC - International
Agency Research on Cancer, Agéncia de pesquisa referenciada pela OMS - Organizagfio Mundial de Saide, para
analisar compostos suspeitos de causarem céncer, ¢ a calegorizagio da substincia como cancerigena para
humanos; necessidade de resguardar a saide humana e o meio ambiente ¢ considerando os riscos de exposigéo,
incompativel com as precaugties recomendadas pela Lei n® 6.360, de 23 de setembro de 1976, Decreto n.® 79.094,
de 5 de janeiro de 1977 e a Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, face aos riscos oferecidos.

m)  Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitrios que apresentem associagdo de inseticidas
a ceras para assoalhos, impermeabilizanies, polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolugiio
Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979.

n) Os produtos quimicos relacionados pelo CONTRATADO, de acordo com sua composigdo, fabricante
¢ utilizagfio, deverdo ter registro no Ministério da Sadde e serem comprovados mediante apresentagfio de copia
reprogréfica autenticada (frente e verse) do Certificado de Registro expedido pela Divisao de Produtos (DIPROD)
e/on Divislo de Produtos Saneantes Domissanitirios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigildncia Sanitaria do
Ministério da Satide.

o) Recomenda-se que 0 CONTRATADO utilize produtos detergentes de baixas concentragdes € baixo
tecres de fosfato; e

p) Apresentar a0 CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composigio quimica dos produtos, para
andlise e precauges com possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da Contratada, ou com

terceiros.
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6.4.1.6 POLUICAO SONORA

a) Para seus equipamentos de limpeza que gerem rufdo ne sen funcionamento, observar a necessidade de
Selo Ruido, como forma de indicagfio do nivel de poténcia sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolugio
CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do rufdo excessivo causar prejuizo & sade fisica e mental,
afetando particularmente a audiglo; a utilizagio de tecnologias adequadas e conhecidas penmite atender as
necessidades de redugdo de niveis de raido.
6.5 DOS UNIFORMES E DA IDENTIFICACAO

6.5.1 A CONTRATADA sera responsével pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados, da
seguinte forma:

6.5.1.1 Os conjuntos completos a cada empregado de acordo com 0 0 QUADRO I abaixo, no inicio da
execuciio do conirato, conforme a categoria profissional, de medo que, no primeiro dia da execucdo, todos
estejam devidamente uniformizados;

6.5.1.2 A partir da data prevista para infcio da execuglo dos servigos, deverd ser substituido os conjuntos
completos de uniforme a cada 06 meses, ou, qualquer tempo, no prazo de 48 horas ap6s a comunicagdo escrita

da fiscalizagdo, sempre que nffo esiejam atendendo s condigdes minimas de apresentagfo exigidas;

6.5.1.3 Os uniformes deverfio ser entregues a todas as categorias profissionais mediante recibo (relagfio
nominal, impreterivelmente assinada ¢ datada por cada profissional), cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada a fiscalizagdo, para controle da Coordenadoria de Gestéio de
Contratos ¢ Servigos;

6.5.1.4 O conjunto de iiformes deveré ser composto das pegas e das especificagdes descritas no QUADRO 1
abaixo, conforme a categoria ¢ o género do profissional, devendo a CONTRATADA submeter amostra dos
conjuntos a serem fornecidos 4 CONTRATANTE, para aprovagfio do modelo ¢ da cor, estando resguardado ao
érpso o direito de exigir a substituicio daqueles julgados inadequados;

6.5.1.5 Todos os modelos de uniforme deverfo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padites de qualidade e apresentagtio, devendo a CONTRATADA providenciar as devidas adaptagbes
quando necessirias, inclusive quanto &s profissionais gestantes, que deverdo fer scus uniformes substituidos
sempre que estiverem apertados;

6.5.1.6 [ parte essencial da apresentagio do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa

postura comportamental ¢ o asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas ¢ bem passadas, unhas bem
cuidadas, cortas e limpas, cabelos bem penteados, barba feita, cuidados que visam manter um bom padréo de

higiene;
6.5.1.7 O custo do uniforme serd de total responsabilidade da CONTRATADA, nio podendo, em hipotese

alguma, ser descontado do salério do empregado.
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6.5.2 Além do fomecimento das pegas de uniforme aqui descritas, ser4 de inteira responsabilidade da
CONTRATADA o fomecimento de todos os equipamentos de seguranga e protecdo individual que s fizerem
necessérios 3 execugio do servigo;

6.5.3 A CONTRATADA obriga-se ainda a manter seus empregados, quando nas dependéncias do CNMEF,
devidamente identificados mediante uso constante de crachd, que deverd ser fornecide sem qualquer Snus

adicional ao CONTRATANTE;

QUADRO I - UNIFORMES

Categoria
. Descrigio do Conjunto de Uniforme Qtidade

Profissional
a} Calga comprida, em tecido a escolher, na cor preta; 4
b) Camiseta manga curta basica, em algod#o, na cor branca; 4
¢) Jaleco manga curta na cor branca, com bolsos nas laterais, botdes frontais e 4
gola estilo camisa;

Capeiro (a) d) Touca copa/cozinha em redinha com aba, na cor preta; 4
g) Avental em tecido na cor preta, com tira no pescogo ¢ nas laterais, para 3
amairar;

f) Par de sapatos social na cor preta, antiderrapante, macio e em conro; 3

g) Par de meias, em algodio, modelo “soquele”, na cor branca. 5

a) Calga social com bolsos, modelo tradicional, de boa qualidade, na cor preta 3

ou azul marinho;

b) Camisa de manga longa, de boa qualidade, com botbes frontais ¢ centrais,

preferencialmente na cor branca ou azul claro, contendo o distintivo da empresa 3

Encarregado (a) em logomarca, em tamanho discreto, de lado esquerdo do peito;

¢) Par de sapatos social na cor preta, antiderrapante, macio e em couro, com 3

salto alto de aproximadamente 3cm;

d) Par de meias social, em poliamida, na mesma cor do calgado; 5

¢) Cinto social na mesma cor do calgado. 2
Processo o 0.00,002.00097 172015-24 Conimato CNMP o 01072016 Pigina 28 de 46

iy



CoNsBLHO

NACIONAL DO

Mmsnirio PorLico
@) Summer (calga ¢ paletd); 2
b) Camisa social (mangas longas), em tecido de composig#o mista, com piqué 4
no peito, na gola € punhos, na cox branca;
¢) Gravata modelo “borboleta™; 2

Gargom - - -
d) Par de sapatos social na cor preta, antiderrapante, macio ¢ em coure; 3
Gargonete

¢) Cinto social na mesma cor do calgado; 2
f) Par de meias social, em poliamida, na mesma cor do calgado; 5
g) Paraa gargonete, presilha com lago, em tecido e rede, na mesma cor da calga, 2
para prender coque de cabelo.

7 . CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICO-FINANCEIRA

7.1 DO LOCALE DOFRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

7.1.4 No mesmo dia da assinatura do termo de contrato, a CONTRATADA deverd iniciar plenamente a
execucio dos servigos & o fomecimento contratados na sede do Conselho Nacional do Ministério Publico —
CNMP, localizada no Setor de Administragio Federal SUL — SAFS, Quadra 02, Lote 03, Ediflcio Adail Belmonte,
Brasilia/DF;

7.1.2 A CONTRATADA deve iniciar as atividades com todos os materiais ¢ equipamentos necessarios ao
desempenho do servigo contratado, com todos os uniformes, assim como scus respectivos crachds de
identificagio;

7.1.3 O prazo total de execugio serd de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos,

2

limitada a sua duragfio a 60 meses, na forma da legislagéo aplicdvel.
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7.2 DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.2.1 O prazo de vigéncia deste contrato & de até 12 meses, contado da data da sua assinatura, com eficicia
ap6s a publicagéo do seu extrato no Didrio Oficial da Unifio;

7.2.2 O presente contraio poderd ser prorrogado a cada 12 meses, até © limite de 60 meses, caso sejam

preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simulidnea, ¢ autorizado formalmente pela antoridade

competente, caso:
7.2,2.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;
7.2,2.2 A CONTRATADA nio tenha softido qualquer puni¢do de natureza pecunidria;
7.2.2.3 A Administragfio ainda tenha inieresse na realizagfio do servigo;
7.2.2.4 O valor do conirato permanega economicamente vantajoso para a Administragiio;

7.2.2.5 A CONTRATADA concorde com a prorrogagio.

7.3 DO PAGAMENTO

7.3.1 O CONTRATANTE pagard 4 CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados, até o 10° dia atil
do mas subseqilenie ao do atesto da nota flscal, por meio de depésito na conta-corrente da CONTRATADA,
através de Ordem Bancéria, mediante a apresentagfio da respectiva fatura ou da mota fiscal dos SeIvigos
executados, acompanhada de copia autenticada das guias de recolhimento de FGTS ¢ INSS, copia da folha de
pagamentc dos empregados alocados no servigo ¢ comprovante do pagamento de todos os encargos trabalhistas,

referentes ao més anterior ao da prestagio dos servigos, devidamente atestada pelo setor competente;

7.3.2 A CONTRATADA deverd protocolar até o dia 15 do més subsequente a0 da prestagio do servigo, na
Se¢to de Comunicagbes Administrativas - SECAD, nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, para
fins de liquidagio e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das imporifincias retidas relativas 4
contribuicdio previdencidria no prazo estabelecido no art, 31 da Lei 8.212, de 1991 ¢ alteragDes posteriores,

7.3.3 No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas ¢ entregues 8 CONTRATANTE em data posterior 2
indicada no subitem 6.4.1, serd imputado & CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratérios
decorrentes;

7.3.4 Caso 2 CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n® 9.317/96), serd obrigada a informar o fato
no corpo da nota fiscal ¢ apresentar declaragfio, na forma do ANEXO Il da Instrag&o Normativa SRF n® 1.234, de

11/01/2012, em duas vidas, assinadas pelo seu repersentante legal,

7.3.5 Para execuciio do pagamento de que brata a presente cléusula, a CONTRATADA deverd fazer constar

Processo n® 0.00.002.0005 7201524 Confrato CNMP n* 01072016 ﬂ Figina 20 de 46
|



L
BN ConserHo
kh) NACIONAL DO

MmisTErI POBLICO

como beneficidriofcliente, da nota fiscal/fatura cotrespondente, emitida sem rasuras, © CONSELHO
NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, CNPJ n° 11.439.520/0001-11, ¢, ainda, o nimero da nota de

gmpenho, os ndmeros do banco, da agéncia e da conta corrente da CONTRATADA, e a descrigfo clara e sucinta

do objeto;

7.3.6 Sobre o valor da nota fiscal, a CONTRATANTE fard as reten¢des dovidas ao INSS e as dos impostos e
contribuigdes previstas na Instrugdio Normativa SRF n® 1.234, de 11/0122012;

7.3.7 A CONTRATADA dever, ainda, juntamente com a nota fiscal/fatura, apresentar os documentos
comprobatérios de regularidade fiscal ¢ rabalhista, exigidos no edital de licitagio;

7.3.8 O pagamento fica condicionado ao atesto do setor compeiente, ¢ a comprovagio da regular situagio da
CONTRATADA petante o INSS, FGTS ¢ a Receita Federal (divida ativa da unido ¢ tributos federais), bem como
regularidade trabalhista (CNDT atualizada);

7.3.9 Os comprovantes de regularidade referidos no item 7.3.7 deverdo ser encaminhados pela CONTRATADA
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura para pagamento, podendo ser apresentada a correspondente certiddo
negativa, ou positiva com efeito de negativa, obtida na internet, A auséncia de qualquer das certidées implicara o

sobrestamento do pagamento da fatura enquanto perdurar o impedimento.

7.3.10 Nenhum pagamento serd efeiuado 3 CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigago financeira que the for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere

direito a acréscimos de qualquer natureza;

7.3.11 O prazo de pagamento serd suspenso até a apresentagiio dos documentos previstos no item anterior, caso
em que, para o devido pagamento, contar-se-4 0 nesmo tempo do item 7.3.1, a partir da efetiva regularizagiio pela
CONTRATADA.

7.3.12 A nfo apresentagio da documentagiio de que trata o item 7.3.1 nos prazos especificados, ou o ndo
atendimento de regularizagiio no prazo de 30 (trinta) dias contado da solicitagdo pela FISCALIZAGAOQ, poders
ensejar a rescisio do contrato ¢ quaisquer valores retidos somente scrdo pagos apds a comprovagio de que os

encargos trabathistas, previdencidrios e demais iributos encontram-se em dia,

7.3.13 Nenhum pagamento serd efetuado 3 CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagio de
obrigagdo financeira, em virtude de penalidade que lhe tenha sido aplicada on de inadimplementa contratual, fato

que nfio implicard direito a acréscimos de qualquer natureza no pagamento,

7.3.14 O descumprimento das obrigages trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS poder4 ensejar o

pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangles cabiveis;

7.3.15 Ao CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, no momento da aceitagiio,

os servigos prestados nio estiverem em perfeitas condigfes ¢ em conformidade com as especificagbes estipuladas.
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7.3.16 Do montante devido & CONTRATADA poderdo ser deduzidos os valores correspondentes a multas e/ou
indenizages impostas pela CONTRATANTE.

7.3.17 O pagamento da tltima fatura do contrato somente ocorrerd apds a entrega das rescisGes do contrato de
trabalho devidamente homologadas pelo Sindicato da Categoria ou a comprovagdo de remanejamento dos

empregados para ouiro tomador de S€rvigos.

7.3.18 Assegwar-se-4 8 CONTRATANTE o direito de efetuar glosas nos valores mensais, caso sejam verificados
descumprimentos parciais 4s disposigdes deste instrumento e caso sejam verificados atrasos, saidas antecipadas
efou faltas dos empregados da contratada sem a devida apresentagiio de empregado reserva (cobertura) a0 posto
de trabalho de acordo com seu cargo . Para definig#io do valor a ser glosado, a CONTRATANTE terd como
pardmetro o valor total de cada posto de trabalho constante da planilha de costos.

7.3.19 A CONTRATADA serd oficializada sobre as razdes qus ensejatam a glosa, ¢ dispord de até 2 (dois) dias

corridos para manifestar-se acerca do desconto.

8 . RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE E DA CONTRADA

8.1 DA CONTRATANTE

8.1.1 Exercer a fiscalizagio dos servigos, através de servidores especialmente designados, nos termos do art. 67
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, anotando e registrando ocorréncias, assim como notificando a

CONTRATADA, quando necessério;

8.1.2 Assegurar o livro acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamentc identificados em suas

dependéncias;

8.1.3 Prestar informagdes ¢ esclarecimentos necessérios ao bom desenvolvimento das tarefas;

8.1.4 Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;

8.1.5 Realizar reunides periédicas com o preposto/encartegado, visando aperfeigoar a prestaghio dos servi¢os;
8.1.6 Conferir, aprovar e atestar o recebimento de materiais de consumo pela empresa, acompanhadas da
relagfio, discriminando quantidades, espécie, pesofvolume;

8.1.7 Apor assinatura ne livro d¢ ocorrénciag, mantido pela CONTRATADA, para caraclerizar ciéncia acerca
dos registros di4rios realizados pelo encarregado, adotando, se necessdrio, providéncias preveniivas ou corretivas,

bem coma efetuando regisiros;

8.1.8 Efewar com pontualidade os pagamentos 3 CONTRATADA, ap6s comprovagio da exccugéo dos servigos

e cumprimento das formalidades legais;

8.1.9 Realizar glosa na fatura mensal, apresentada pela CONTRATADA, no caso de o quantitativo de

empregados e/on materiais disponibilizados ser deficitdrio em relagao ao contratado, tendo como base de célculo o
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valor que ¢ CONTRATANTE remunera por cada categoria profissional e/ou material;

8.1.10 Realizar inspegBes nos postos de trabalho mantidos em suas dependéncias, efetuando os devidos registros
no livro de ocorréncia, bem como dando ciéncia formal 3 CONTRATADA acerca de possiveis irregularidades;

8.1.11 Disponibilizar instalagdes sanitarias ¢ vestidrios para coloca¢lio de armdrios guarda-roupa, que deverdo
ser fornecidos pela CONTRATADA, sem dnus para a CONTRATANTE, para uso de todos os empregados;

8.1.12 Disponibilizar local apropriado — refeitério — com mesas e cadeiras, para que os profissionais da
CONTRATADA possam efetuar suas refeigdes;

8.1.13 Instruir 3 CONTRATADA acerca das normas de seguranga, bem como das normas de prevengdo de
incéndio implantadas no CONTRATANTE,

8.1.14 Exigir, a qualquer tempo, a comprovagio das condigles da CONTRATADA que enscjaram sua

contratagfio, principalmente em relagéo 4 qualificagiio econdmico-financeira,

8.1.15 Proceder 4s adverténcias, multas e demais cominagdes legais, pelo descumprimento parcial ou total das

cliusulas do termo de referéncia e do contrato.
8.2 DACONTRATADA

8.2.1 Além dos outtos deveres elencados nesse termo de referéncia, a CONTRATADA também teré como
obrigaciio:
8.2.1.1 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes;

8.2.1.2 No inicio da execugiio do conirato, apresentar relagdo com as seguintes informagdes de todos os
profissionais que prestardo os servigos nas unidades do CNMP, assim como informar qualquer alicragio nesses
dados:

4.2.1.2.1 Nome;

8.2.1.2.2 Filiacio;

$.2.1.2.3 Daia de nascimento;
8.2,1.2.4 RG e CPF;
8.2.1.2.5 Enderego;
8.2.1.2.6 Telefone.

8.2.1.3  Ser responsével, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execuglio dos

servigos, tais como:

8.2,1.3.1 Saldrios;

8.2.1.3.2 Seguros de acidentes; 6‘\
i
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8.2.1.3.3 Taxas, impostos, contribuigBes e encargos sociais;

8.2.1.3.4 Indenizacdes;

8.2,1.3.5 Vales-transporte;

8.2.1.3.6 Vales-refei¢fio;

2.2,1.3.7 Uniformes completos;

84.2.1.3.8 Crachids,

8.2.1.3.9 Outras que porventura venham a ser criadas e exigidas peto governo.

8.2.1.4 Fomecer o material de consumo discriminado no ANEXO I do termo de referéncia em quantidade
suficiente, ficando facultado ao CNMP efetuar glosa do valor correspondente ao item discriminado na planitha de

custos e formacfo de pregos, na fatura do més em que o fato ocorrer, sem prejuizo da aplicagdo da respectiva
penalidade;

8.2.1.5 Assumir toda a responsabilidade pelo transporte, carga e descarga de todos os materiais de consumo,
miéquinas & equipamentos, por possiveis perdas, danos ou prejuizos, bem assim pela sua disiribuiglo didria para a
execugio dos servigos;

8.2.1.6 Nio scr4 permitida a retirada dos materiais de consumo citados no ANEXO I do lemmo de referéncia,
colocados 2 disposigio do CONTRATANTE, exceto em caso de nfo atenderem as especificagdes do abjeto da
licitagio;

8.2.1.7 Nio retirar qualquer equipamento, salvo por motivo de manutengéio ou de substituigdo por similar ou
de methor tecnologia, cabendo 3 CONTRATADA obter prévia autorizagio do CONTRATANTE;

8.2.1.8  Usar material de limpeza e owmros produtos quimicos necessdrios, que estgjam aprovados pelos drghos
governamentais competentes, ¢ sejam de qualidade, que niio causem danos a pessoas ou a revestimentos, pisos,
instalagdes elétricas ou hidriulicas, redes de computagiio, 4gua e esgoto e todas as demais instalagdes existentes
no CNMP, ¢ que sejam sustentiveis (biodegraddveis);

8.2.1.9 Selecionar os empregados que irflo prestar os servigos, encaminhando individuos que possuam funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

8.2.1.10 Substiluir, sempre que exigido pela fiscalizagfio, qualquer empregado cuja atuagfio, permanéncia ou
comportamento seja julgado prejudicial ou inconveniente A disciplina do servigo pubjico, no prazo maximo de 24
horas;

8.2.1.11 Fazer a cobertura do posto de trabalho na Talta de qualguer funciondrio, no prazo méximo de 2 horas
ap6s a comunicagio do 6rgdo. A cobertura deverd ser feita de maneira que o funciondrio reserva cumpra o horario

integral da jornada de trabalho de diéria;

’ q
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8.2,1.12 Plangjar ¢ promover, semestralmente ou quando verificada a necessidade, cursos de formagio,
capacitaglio, treinamento, reciclagem, relagdes interpessoais e seguranca no trabalko aos seus empregados, de
acordo com a necessidade de cada categaria profissional e a critério da administragéio, preferencialmente fora do
expediente normal de trabalho, lavrando ata com a assinatura de todos os profissionais presentes ou emitindo

certificado individual de participag#io, que serd encaminhada 8 CONTRATANTE;

8.2.1.13 Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de ofimiza¢go dos servigos,
dando énfase 3 economia no emprego de materiais ¢ A racionalizagfo de 4gua e energia elétrico no uso dos
equipamentos;

8.2.1.14 Responsabilizar-se pelo controle de acesso de fumantes nas copas, orientando os profissionais no
sentido de coibir a entrada dos mesmos, em obediéncia 2 legistagio que prevé a proibigio do fumo em recintos

fechados e privados;

8.2.1.15 Determinar que os empregados observem as normas disciplinares do CNMP, porém sem qualquer

vinculo empregaticio com o érgéio. Manter os empregados identificados com crachds e uniformizados;

8.2.1.16 Disponibilizar aos empregados que prestam servigo a0 CONTRATANTE armérios individuais com
cadeado, para guarda de seus pertences, os quais deverfio ser instalados em vestidrio disponibilizado pelo
CONTRATANTE;

8.2.1.17 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do CNMP, por dolo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover a devida restauragiio ou ressarcimento a pregos

atualizados, dentro de 30 dias, contados a partir da comprovagfio de sua responsabilidade.

8.2.1.17.1 Caso nfio o faga dentro do prazo estipulado, ¢ CNMP reserva-se ao direito de descontar o valor do

ressarcimento na fatura do més subseqiiente, sem prejuizo de poder denwnciar o contrato, de pleno direito;

8.2.1.18 Encaminhar 20 CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 dias, relagio de empregados que fruirdo

férias no periodo subseqiientem, assim como daqueles que irdo substitui-los;

8.2.1.19 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do CNMP, e vice-versa,

mediante vale-transporte ov por meios préprios, em casos de paralisages do transportes coletivos;

8.2.1.20 Indicar formalmente seu preposto e seu encarregado a0 CONTRATANTE, o qual deverd manter,

regularmente, contato com o gestor do conirato;

8.2.1.21 Manter liveo “Didrio de Ocormréneias™ a ser preenchido pelo encarregado diariamente, no qual serfo
realizadas anotagdes sobre o andamento dos trabalhos, tais como indicagdes técnicas, infcio e término das etapas
dos servicos, causas ¢ datas de inicio e término de eventuais interrupgiies dos mesmos, assuntos que requeiram
providéncias das partes e outros pertinentes as atividades previstas no conirato, devendo, necessariaments, ser

apresentado a fiscalizagio semanalmente, ou quando preciso, para conhecimento, visto ¢ anotagdes que se fizerem

necessarias;
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8.2.1.22 Fazer relatérios difrios e mensais de controle de assiduidade e pontualidade de seu pessoal (Didrio de
Ocoméncias);
B.2.1.23 Atribuir ao encarregado contratado as tarefas de coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento

dos servicos, cuidar da disciplina, confrolar a freqliéncia e a apresentacZo pessoal dos empregados;

8.2.1.24 Observar ¢ hordrio de trabalho estabelecido pelo CONTRATANTE, em conformidade com as leis
trabalhistas;

8.2.1.25 Pagar, até o 5° dia wtil do més subseqllente ao vencido, os saldrios dos empregados, bem como
recolher, no prazo legal, os encargos scciais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas;

B.2.1.26 Fomecer, até o 2° dia atil de cada més, ao gestor do contrato a relagio mensal de empregados, com a
respectiva avaliagio de cada um, constando hordrio de entrada, cargo e localizaglio, bem como refat6rio téenico
mensal das atividades realizadas, constando relagdes nominais de licengas, faltas, respectivas coberturas, etc., s¢
houver, bem como escala nominal de férias dos empregados € seus respectivos substitutos, observando e ajustando

tais férias as necessidades na prestagio de servigo ao CONTRATANTE;

8.2.1.27 Observar os prazos legais ¢ regulamentares na entrega aos seus empregados dos vales-transporte ¢

vales-refeigio;

8.2.1.28 Forecer a seus empregados, no caso de a CONTRATADA niio dispor de meio préprio de transporte,
vales-transporte referentes aos dias frabathados, compondo de vales de integragfio e circular, em caso de

inexisténcia de linha direta para o CNMP;

8.2.1.29 Niio permitic que sens empregados tratem de assuntos pessoais on de servigo com autoridades ou

pessoas ndo relacionadas 4 drea gestora;

8.2,1,30 Ndo caucionar, nem utilizar o contrato para qualquer operagiio financeira, sem prévia ¢ expressa

anuéncia do CNMP;

8.2.1.31 Manter, durante & execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condigaes de habilitaglo e qualificagdo exigidas na licitagfo;

8.2.1.32 Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do contrato, no prazo méximo estipulado no pedido,

documentagdo referente s exigéneias descritas no termao de referéncia;

8.2.1.33 Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, no prazo de 05 dias 1iteis, quaisquer alteragdes havidas
no contrato social, durante o praze de vigéncia do contrato, bem comeo apresentar os documentos comprobatétios

da nova situagdo;
8.2.1.34 Encaminhar qualquer solicitago ao CNMP, por infermédio do gestor do contrato;

8.2.1.35 Comunicar imediatamente ao gestor do conkrato toda € qualquer imegularidade ou dificuldade que

Processo n® 0.00.002 0009717201524 Conreto CNMP n° 01072015 f-\ Pigina 36 de 46



CoNSELHO
NACIONAL PO
Mpwnstirio POBLICO

impossibilite a prestagtio de servigos de que trata o termo de referéncia.

8.2.1.36 Instalar ¢ manter nas dependéncias da CONTRATANTE, em continuo funcionamento, um relégio

eletrénico de ponto para o controle da frequéncia dos empregados, em conformidade com a legislagiio vigente.

9, CRITERIOS PARA JULGAMENTOQ DA PROPOSTA

9.1 A proposta de precos devera ser apresentada conforme detathamento constante nos ANEXOS IL I, INL,

9,1,1 Ressalia-se que a planilha constantc de ANEXO 11l foi extralda do sitio eletrénico
http:www.audin.mpu.gov.brfindex.php.

9.2 O julgamento das propostas serd efetuado por menor preco global, devendo estar incluso no prego
apresentado todos os gastos envolvidos com custos de mio de obra e encargos decorrentes, uniformes, taxas,
impostos, contribuigdes sociais, encarges previdencidrios e trabalhistas, despesas administrativas, de seguranga ¢
de transporte, bem como os cusios do fomnecimento de material de consumo constantes do ANEXO [ e aqueles
relativos 4 disponibilizagiio ¢ 4 manutengo preventiva ¢ corretiva dos utensilios ¢ equipamentos descritos no

ANEXO II e em outras partes do termo de referéncia.

9.3 A proposia deve estar em conformidade com acordos coletives, convengdes coletivas ou sentegas
normativas que regem as categories profissionais que execulardo os servigos ¢ as respectivas datas bases €

vigéncias, com fulero no art. 21, inciso I da IN 02/2008.

10 . CRITERIOS DE QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDOS PARA A CONTRATADA

S
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10.1 Para comprovar a qualificagéo técnica, a licitante deverd apresentar atestado de capacidade técnica,
expedido por pessoa jurldica de direite piblico ou privadae, comprovando que o licitante executa ou executou

servigos de copeiragem e garonaria, ou servigos afins, no quantitativo mfnimo de 20 (vinte) postos de trabalho.

11 . PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

11.1 O CNMP, através da Coordenadoria de Gestio de Contratos € Servigos, serd responsavel pela fiscalizagdo
¢ acompanhamento da execugiio dos servigos, fazendo as anotagdes € os registros de toda ¢ qualquer ocorréncia,
determinando o que for necessdrio A regularizagio das falhas ou defeitos observados e, ainda, propor a aplicagio
de sangdes administrativas (adveriéncia, suspensdo, multa ou rescisfio contratual), caso a empresa desobedega

quaisquer das clusulas estabelecidas em conirato;

11,2 O CNMP nomeard representantes da Administragfio, devidamente designados para exercer o

acompanhamento e a fiscalizagfio do contrato;

11,3  Os fiscais do contrato terdio autoridade para exercer toda ¢ qualquer ag#o de orientagdo geral e controle da
execugiio confratual, devendo atar em conformidade com a Insirugio Normativa n° 02/08 da SLT/MPOG ¢

diplomas legais correlatos;
11,4 Os procedimentos de fiscalizagiio e gerenciamento do contraio compreenderio:
11.4.1 Manter arquivo atualizado com a documentac8io abaixo relacionada:
11.4.1.1 Portaria de nomeagdo dos gestores titular e substituto ¢ eventuais fiscais;
11.4.1.2 Indicagio formal do preposto e do encarregado responséveis pelo contrato;
11.4.1.3 Recibos de entrega dos uniformes;
11.4.1.4 Solicitaco de servigo extraordindrio ou compensagéo de horas;
11.4.1.5 Relagdo de empregados referentes a cada més;
11.4.1.6  Avaliago dos servigos prestados;
11.4.1.7 Registro de reclamagfes A CONTRATADA;
11.4.1.8 Relatfrio técnico mensal das atividades;
11.4.1.9 Quadro de licengas, faltas ¢ coberturas;
11.4.1.10 Escala nominal de frias;

11.4.1.11 Registro de credenciamento de empregados da CONTRATADA que procedem a distribuigio de

contracheque, vales e uniforme;
11.4.1.12 Comunicagio de substituigdes;

11.4.1.13 Copia das carieiras de trabalho ¢ previdéncia social (CTPS} dos empregados.
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11.4.2 Consultar eventuais cbrigages adicionais constantes na convengio coletiva de trabatho, bem como
observar a data-base da categoria, uma vez que os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente

concedidos pela empresa no dia ¢ percentual previsto;

11.4,3 Realizar glosa na fatura mensal apreseniada pela CONTRATADA, no caso de o quantitativo de
empregados ou materiais disponibilizados ser deficitario em relagfio ao contratado, tendo come base de calculo o

valor que 0 CONTRATANTE remunera por cada categoria profissional ou material;
11.4.4 Acompanhar, conferir, aprovar e atestar o recebimento dos materiais de consumo fornecidos pela

CONTRATADA, acompanhados de relagiio discriminando quantidade, espéeie, peso ¢ volume, assim como

vistoriar o estoque minimo de material disponivel no CNMP a qualquer momento;

11.4.5 Apor assinatura no diétio de ocorréncias mantido pela CONTRATADA, para caracterizar cidncia acerca
dos registros didrios realizados pelo encarregado, adotando, se necessério, providéncias preventivas ou corretivas,
bem como efetuando anotagies;

11.4,6 Realizar inspeg&es nos postos de trabalho mantidos em suas dependéncias, efetuando os devidos registros

no didrio de ocorréncia, bem como dando ciéncia formal 8 CONTRATADA acerca de possiveis irregularidades;
11.4.7 Efetuar com pontualidade os pagamentos 8 CONTRATADA, apés comprovagio da execugio dos servigos
e cnmprimento das formalidades legais;
11.4.8 Relacionar-se com a empresa exclusivamente através do encarregado, evitando dar ordens diretas aos

terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao encamegado da empresa. Da mesma forma,

eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados;
11.4.9 Exigir, a qualquer tempo, a comprovagdo de condicdes da empresa que ensejaram sua conlratago,

11.4.10 Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais, psto descumprimento parcial ou total dos

termos do conlrato;

11.4.11 Executar as demais atividades atinentes ao cargo € necessérias a0 bom desempenho do trabalho,
observande os diplomas legais pertinentes;

11.4.12 A existéncia da fiscalizacfo nfo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, até mesmo
perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfeicBes técnicas, emprego de material

inadequado ou de qualidade inferior.

11.4.12.1 A ocorréneia de qualquer iegularidade niio implica responsabilidade do CONTRATANTE on de

sens agentes.

11.4,13 A CONTRATADA deverd se submeter a mais ampla e imestrita fiscalizago, devendo, pois, cumprit

recomendagBes ndo previstas no termo de referéncia, mas essenciais A boa execugiio do objeto, desde que

devidamente respaldadas pelos diversos diplomas legais comelatos.
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12 . DAS PENALIDADES E RECURSOS

12.1 A CONTRATADA ficar4 sujeita as penalidades previstas nas Eeis n® 10,520/2002 ¢ 8.666/1993, em caso

de descumprimento de quaisquer das cldusulas ou condigdes do termo de referéneia ou do contrato;

12.2 TFicard impedida de licitar ¢ coniratar com a Uni#io, sendo descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05
anos, sem prejuizo das multas previstas no conirato, no edital e em outras cominagdes legais, a empresa que

cometer as infrag@es previstas no art. 28 do Decreto n® 5.450/2003;

12.3 Entende-se por apresentagio de documento falso, a utilizagdo de quaisquer papéis falsificados, digitais ou

niio, previstos nos artigos 296 a 302 do Cddigo Penal Brasileiro.
12.4 Considera-se, para fins contratuais, retardamento da execugiio do objeto:
a) atraso da CONTRATADA para dar inicio 4 execugdio das obrigagdes pactuadas pelo prazo de 10 (dez)
dias;

b) suspensio ou interrupgiio da execugfio das obrigagdes conlratuais pactuadas, pelo prazo de 10 (dez)
dias, intercalados ou ininterruptos, sem que haja prévia autorizagio da CONTRATANTE.

12.5 Reputar-se-4 falha na execugfio do contrato a sua inexecugo total ou parcial, conforme previséio dos itens

12.10 e 12.11, respectivamente,

12.6 Considera-se fraude a execngfio contratual, a utilizaglio de subterfiigios ardilosos ou astuciosos com a

finalidade de iludir, burlar ou induzir a erro 0 CONTRATANTE, independentemente de proveito econdmico.

12.7 Reputar-se-do inid6neos atos tais como os descritos nos artigos 92, pardgrafo tinico, 96 e 97, pardgrafo
fnico, da Lein.® 8.666/1993.

12.8 Entende-se por declataglo falsa aquela prestada de forma expressa, escrita ow oral, que contenha
informacties ou dados inverldicos, parcialmente incorretos, ou que, de qualquer outra forma, tornem seu contedido

falho, dissimulado on enganoso.

12.9 Considera-se fraude fiscal aquela conduta da CONTRATADA direcionada a fiustrar a liquidaciio, a
enirega ou o pagamento da prestagdo Iributiria ou a obtengéio indevida de beneficios fiscais, reembolsos ou outras
vantagens patrimoniais susceptiveis de causarem diminuigdo das receitas fributrias, nos termos da legislagio

tributdria vigente.
12.10 Eslari caracterizada a inexecug#io total do contrato quando:

a) a pontuago das ocorréncias registradas ou acumuladas em até 12 meses de execugfio contratual, for
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igual ou superior a 70 (setenta) pontos, conforme previsdio da Tabela 3;

b) o atraso, a suspensio ou a intermipglo previstos nos itens “a” e “b” do item 12.4 perdurarem por mais
de 10 (dez) dias, salvo se, a critério do CONTRATANTE, for deferida justificativa apresentada.

12.11 Estar4 configurada a inexecugfio parcial do contrato quando a pontuagiio das ocorréncias registradas ou
acumuladas em até 12 meses de execugio contraiual, for igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, conforme

previsdio da Tabela 3.
12,12 O CONTRATANTE aplicard a penalidade de muita:

a) nos casos de descumprimento contratual, conforme previsto na Tabela 1, cumulativamente com a

pena de impedimento do direito de licitar ¢ contratar;

b) em caso de cometimento das infrag@es previstas na Tabela 3, conforme o grav de lesividade auferido

em “pontos” previstos na Tabela 2;

12.13 No caso de nfio recolhimento do valor da multa, dentro de 5 dias tteis, a contar da data da intimagiio
para o pagamento, acrescida de juros moratérios de 1% ao més, o valor da multa poderé ser descontado do

pagamento a ser efemado & CONTRATADA.

a) Se o valor a ser pago 3 CONTRATADA n#o for suficiente para cobrir o valor da mulia, a diferenga

serfi descontada da garantia contratual.

b) Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a

recolher a importéncia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagfio oficial.

¢) Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscrigio em divida ativa.

d) Caso o valor da garaniia seja utilizado no tado ou em parte para o pagamento da mulia, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dias) dias iteis, contado da solicitagio do CONTRATANTE.

12,14 Se o valor da multa nio for depositado na conta do Tesouro Nacional, ¢sta poderd, a seu critério,

descontar automaticamente da primeira parcela subsequente de prego que a CONTRATADA vier a fazer jus.

12.15 Os atos administrativos de aplicacdo das san¢les previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da lei n°
8.666/93 e no art. 7° da lei n® 10.520/02, bem como a rescisfo contratual, serfie publicados resumidamente no

Didrio Oficial da Unidio;

12.16 Da aplica¢io das penas definidas no art. 87 da lei n°® 8.666/93, exceto para aquela definida no inciso [V,
caberd recurso no prazo de 05 dias eis da data de intimag#o do ato;

12,17 No ecaso de declaragdo de inidoneidade, prevista no inciso I'V do art. 87 da lei n°® 8.666/93, caber pedido
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de reconsideragéo ao Presidente do Conselho Nacional do Ministério Pablico, no prazo de 10 dias dteis a contar

da data de intimag#io do ato, podendo a reabilitagio ser requerida apds 02 anos de sua aplicagéo;

12.18 Na comunicagiio da aplica¢lio da penalidade de que Irata o item anterior, serfio informados o nome ¢ a

lotagfio da autoridade que aplicou a sangfio, bem como daquela competente para decidir sobre o recurso;

12.19 O recurso e o pedido de reconsiderago deverdo ser entregues, mediante recibo, no setor de protocolo do
CONTRATANTE, localizado no edificie Adail Belmaonte, situado no Setor de Administragio Federal Sul, Quadra
03, Lote 02, Brasilia/DF, nos dias (teis, das 12h as 18h.

Tabela 1

S ——

1 apresentagdo de decumentagdo falsa 0,2% sobre o valor total do contrato por ocorréncia

INFRACOES

L et p e

2 retardamento da execugdo do objeto 0,3% sobre o valor total do contrato por dia de atraso

falba na ¢xecugiio do contrato

0,3% sobre o valor total do contrato nas hipéteses de

3 . . inexecugdo parcial ¢ 10% sobre o valor total do
(inexecugfio total ou parcial) contrato nas hipéteses de inexecugfio total

4 frande na execugfio do confrato 0,5% sobre o valor total do contvato por ocotréncia

5  comportamento inidéneo 1% sobre o valor total do contrato por ocorréncia

¢  declarago faisa 0,1% sobre o valor total do contrato por ocorréncia

7  fraude fiscal 1% sobre o valor total do contrato por ocorréncia

Tabela 2

o1

0,1% sobre o valor mensal do contrato
02 0,2% sobre o valor mensal do conlirato
03 0,3% sobre o valor mensal do contrato
04 0,4% sobre o valor mensal do contrato
05 0,8% scbre o valor mensal do contrato
05 1,6% sobre o valor mensal do contrato
07 3,2% sobre o valor mensal do confrato
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Acima de 07 4,10% sobre o valor mensa)l do contrato

Tabela 3

ITEM DESCRICAQ PONTOS

Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para sanar as

1 inconsisténcias ou dividas suscitadas durante a analise da documentagiio exigida 01
neste Contrato. Serd considerada infragio cada solicitagio ndo atendida.

9 Entregar incompletafatrasada a documentagio exigida neste Contrato, por 01
ocorténcia e por dia.

3 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo, o1
mal apresentado e/ou sem craché, por empregado e por ocorréncia.
Efetuar com atraso o pagamento de saldrios, seguros, vales-transportes, vales-

4 refeigdies, encargos fiscais € sociais, bem assim quaisquer despesas diretas ¢/ou 04
indiretas relacionadas a execit¢#o deste contrato, por ocorréncia e por dia.

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagfo, por ocorréncia. 05

6 Permilir sitvagiio que cric a possibilidade de causar dano fisico, lesfo corporal ou 06
consequéncias letais, por ocorréncia.
Deixar de substimir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo

. LA . 01

atenda as necessidades, por funciondrio e por dia.
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu o1
pessoal, por empregado e por dia.
Deixar de formecer armarios individwais, noves e de primeiro uso, a0s

9 empregados que prestam servigo nas dependéncias da CONTRATANTE, por 02
empregado e por dia,
Deixar de fornecer, no prazo contratado, aparelho de comunicagfio, por aparelho

10 . . 02
n#o fornecido e por dia de atraso.
Deixar de manter materiais de consumo, maquinas ¢ equipamentos, com os

11 respectivos acessdrios necessarios 4 manutengdo da limpeza e conservagio, por 03
dia de atraso.

12 Deixar de cumprir a orientagio da CONTRATANTE, quantc 4 ¢xecugéo do 02
servigo, por ccorréncia.
Deixar de instalar nas dependéncias da CONTRATANTE, relégio de ponto-REP,

13 em funcionamento, conforme previsto na Portaria/MTE n°® 1.51002009, para 02
conirole de frequéncia dos funcionfrios, por dia de atraso.
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ITEM DESCRICAO PONTOS

Deixar de fornecer materiais de consumo, méquinas e equipamentos, com os

14 respeclivos acessdrios necessérios & realizagfio dos servigos pela geréncia 03
{encarregados).
Deixar de fornecer os conjuntos completos de uniformes ao empregado,

15 . f . 174
semestralmente, por funciendrio e por ocorréncia.
Deixar de fornecer EPIs (Equipamentos de Protegfo Individual), quando exigido

16 em lei ou convengfio, aos seus empregados ¢ de impor penalidades dqueles que se 02
negarem a uséa-los, por empregado ¢ por ocorréneia.

17 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital do Pregio Eletronico n.® 31/2015 ol
¢ seus Anexos no previstos nesta tabela de multas, por item ¢ por ocorréncia,

S\
Processo 1°0.00.002.0005H/2015-24 Conirsto CNMP n*010/2016 Pigina 44 de 16

%



ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES E QUANTIDADE ESTIMADA DOS MATERIAIS E PRODUTOS UTILIZADOS
NAS COPAS E NO REFEITORIO

Agua sanitaria (s6dio e figna na propergfio de 2% a

1 2,5% de hipoclorito de sbdie) Le. 6
2 Detergente neutro, para lavagem de lougas, neutro, Un, ”e
em geral — 500 ml
Pacote
3 L de aco 8 un) 7
4 Esponja dupla face para lavagem de lougas e Un 24
ntensflios de cozinha — aprox. 75X22x110 mm )
5 Flancla de algodio na cor branca — de aprox. 35 x Un. 24
50 em
Pano de prato de tecide, 100% algodfio branco —
6 Un. 24
aprox. 42X70 cm
Sabdo em barra neutro — 200g — com 5 barras Pet.
Sab&o em pd, para lavagem peral Kg.
Saco alvejado — aprox, 40X68cm Un.
10 Saco pldstico, para lixo reforgado na cor preta — 100 | Pacote (160 3
L un.)
11 | Limpador multiuso liquido — 500 ml Un. 24
12 | Aleool etilico lHguido hidratado 70% INPM. Lt, 28
13 |Limpa aluminio Lt. 7
Luva de berracha multiuso forrada, com
14 |acabamento antiderrapante e cano médio — Un, 7
famanho M
15 Suporte para sabfo, detergente e esponja em Un 14
material plastico —aprox. 3,5x25,4cm )
16 Vassoura de pelo sintético e cabo em madeira— Un .
aprox, 120X40cm )
17 Rodo médio com cabo em madeira —aprox. 39,5 x Un. 5
35x8cem
18 |Balde plastico, capacidade de 15 Iitros Un. 7
19 |Raodo para pia com cabo refor¢ado em polipropileno Un. 14
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ou

— aprox. 14 ¢m
120 P4 de lixo em aluminio com cabo, em madeira — Un. 7
aprox, 40 cm
ANEXO 11 DO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAQ E QUANTIDADE DOS UTENSILIOS DISPONIBILIZADOS PELA
CONTRATADA DURANTE A EXECUCAO CONTRATUAL
N°| Equip {Quant! Juslificativa Especificagfic Técnica
Transportar 4gua,
Carrinho cafd, chd, sucos e | Material inox, Rodinhas giratérias em borracha com freio, Bandeja
| com 6 demais bebidas, |superior e inferior, Capacidade de suportar, pelo menos, 70
bandeja alimentos cu | quilogramas, Dimensfio aprox. 94x90x58cm
utens(lios
Produte homologado junto ao MTE - conforme Portaria
1.510/2009;  Caracteristicas  mlnimas: Capacidade  de
armazenamento de registro de ponto de 10 anos de dados; Cadastro
de 150 funciondrios atives por equipamento; Sensor de aviso de
"pouco papel" e "falta de papel" no préprie display do REP;
Relégio Aprimorar ¢ |Formas de marcagfio do ponte: através de leiior de proximidade ou
5 de ponto | sistema de codigo de barras, leitor biométrico ¢ teclado; Especificagdes
eletrdnico controle de Técnicas Minimas: Memdéria para armazenamento 1,5 milhdes de
biométrico freqiiéncia registros; Impressora com guilhotina e sensores de papel;, Pora
USB Fiseal 1 porta; Teclado 12 teclas (para marcagio do ponio &
configuragiio do equipamento); Poderd ser ofertado equipamento
com solugbes de conexfo diferentes desde que aiendam a conexdo
ethernet e USB para configuragio do equipamento ¢ transmissio
dos dados;
Escada de Aprimorare | As escadas fﬂbricadas scgundo os critérios da ABNT, Leves,
3 degravs disponibilizar | dobraveis ¢ faceis de gnardar, Peso aprox. suportado: 120 kg. Peso
3 Je 3 |equipamentos para | aprox. do produto: 2,334 kg, Dimensties aprox. do produto aberto
aluminio realizagioda |(L x A x P): 40 % 57 x 20 em. Dimensdes aprox. do produto
limpeza nas copas |fechado (Lx A xP): 40 x 112,1 x 20 cm
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