CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

PORTARIA CNMP-PRESI N° 35 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

Versdo Compilada

Dispde sobre Programa de P6s-graduagao
no ambito do Conselho Nacional do

Ministério Publico.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 130-A da Constituicdo Federal e pelo art.
12, inc. XIV, do Regimento Interno do Conselho Nacional do Ministério Publico, considerando
que o Subprograma de Desenvolvimento Profissional, integrante do Programa de Treinamento,
Desenvolvimento ¢ Educa¢ao do CNMP, instituido pela Portaria CNMP-PRESI n° 147, de 31
de agosto de 2011, compreende acdes voltadas para a atuacdo técnica do servidor e para o
desenvolvimento de competéncias necessarias a atender as demandas e os desafios da

Instituicdo perante seu publico interno e externo, e tendo em vista do disposto no Processo

Administrativo n° 19.00.6540.0011020/2018-49, RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A concessdo de bolsas de estudo para cursos de pds-graduagdao, no ambito do
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), far-se-4 de acordo com os critérios
estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo Uinico. Para efeitos desta Portaria, considera-se bolsa de estudos o custeio
total ou parcial de cursos de pds-graduagao.

Art. 2° O Programa de Pds-graduagdo objetiva a ampliagdo do conhecimento € o
aprimoramento dos servidores do CNMP em éreas de interesse da Administragdo definidas em
ato especifico visando a exceléncia dos servicos prestados pela Instituicao.

Paragrafo tinico. Compete a Secretaria-Geral do CNMP expedir o ato referido no

caput.

CAPITULO II
DOS CURSOS CUSTEADOS
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Art. 3° Serao concedidas, pelo CNMP, bolsas de estudo para cursos de pds-graduagao
lato e stricto sensu.

§ 1° Considera-se pos-graduagdao lato sensu o curso com carater de educagdo
continuada e com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas que seja realizado
por Instituicdo de Ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo para atuar nesse nivel
educacional e que cumpra, na integra, as disposi¢des normativas do Conselho Nacional de
Educagao vigentes a época de sua realizagao.

§ 2° Considera-se pos-graduacgdo stricto sensu o curso de mestrado ou de doutorado
autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao.

Art. 4° Poderdo ser custeados cursos de pods-graduagdo a distancia, desde que
realizados em conformidade com as exigéncias do Ministério da Educacdo, especialmente no
que se refere a realizacdo de provas e apresentagdo de trabalho de conclusao de curso.

Art. 5° O Programa de Pds-graduagdo contempla a participacdo em turmas abertas ao
publico em geral, indicadas pelo candidato a bolsa de estudos, € em turmas fechadas, realizadas
por iniciativa do CNMP para capacitacdo de seus servidores.

Art. 6° Os cursos de pos-graduacdo em turma fechada serdo realizados mediante
celebracdo de contrato ou convénio com Instituigdo de Ensino Superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo, observada a legislagdo aplicavel a espécie e a disponibilidade

orcamentaria, bem como os critérios previamente definidos pela Secretaria-Geral do CNMP.

CAPITULO 11l
DO PROCESSO SELETIVO DOS BOLSISTAS

Art. 7° Cabera a Secretaria de Gestdo de Pessoas realizar processo seletivo para
concessao de bolsas de pds-graduagdo em periodo a ser previamente divulgado.

Paragrafo tnico. Havendo disponibilidade or¢amentaria, podera ser realizado mais de
um processo seletivo no mesmo exercicio financeiro.

Art. 8° Podera participar do processo seletivo para a concessdao de bolsas de pos-
graduacao o servidor ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do CNMP, o cedido ou
requisitado no exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, nos termos da Lei n°

8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo

com a Administragao Publica.
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Paragrafo unico. No caso de cursos de pos-graduagdo realizados em turmas fechadas,
poderao ser oferecidas vagas para servidores de outras Instituicdes, desde que se enquadrem
em qualquer das condi¢des mencionadas no caput deste artigo em relagao ao 6rgao de origem,
devendo o 6nus ser rateado proporcionalmente entre os 6rgaos participantes.

Art. 9° O candidato a bolsa de estudos deve ter obtido conceito ou pontuacdo no
minimo igual a média nas 2 (duas) ultimas Avalia¢des de Desempenho Funcional ou de Estagio
Probatdrio, salvo se essas ndo tiverem sido aplicadas, e ndo pode em qualquer hipotese:

I - ter sofrido penalidade administrativa disciplinar nos ultimos 2 (dois) anos, contados
da homologac¢ao do processo seletivo;

IT - estar usufruindo quaisquer das licencas citadas nos incisos Il a IV, VI e VII do
artigo 81 e nos artigos 207 e 210, caput, da Lei n°® 8.112/1990;

IIT - estar afastado de suas atribui¢des, nos termos dos artigos 93 a 95 da Lei n°
8.112/1990;

IV - estar impedido de participar de eventos de capacitagdo, nos termos da
regulamentacdo pertinente;

V - estar cumprindo o periodo de compromisso, a que se refere o artigo 25, paragrafo
primeiro, desta Portaria.

Art. 10. O candidato a bolsa de estudos devera acrescentar a seguinte documentagao
ao processo criado no sistema de controle de processos para fins de participagdo no processo
seletivo:

I - ficha de inscrigdo no Programa de Pds-graduagdo preenchida com justificativa e
aprovacao da chefia imediata (conforme formulario “Requerimento de Inscri¢ao”);

IT - termo de autorizagdo para publicag¢do e divulgagdo do trabalho de conclusdo de
curso (conforme formuldrio “Termo de autorizacao”);

III - quando se tratar de turma aberta, justificativa de correlacdo do conteudo
programatico do curso com as areas de interesse do CNMP ou com as atribui¢des do cargo ou
func¢do ocupada (conforme formulario “Justificativa de Correlagao™);

IV - declaracdo de compatibilidade de horarios, emitida pela chefia imediata, entre o
curso e o servico prestado no CNMP ou, quando necessaria, autorizagdo para compensacao de
horérios, de acordo com os limites legais e regulamentares.

V - quando se tratar de turma aberta, declaracao atualizada, folder ou proposta técnico-

financeira fornecida pela Instituicdo de Ensino, contendo as informagdes oficiais do curso, tais
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como inicio e término, local e horario de realizagdo, carga horaria, contetido programatico,
valores e forma de pagamento;

VI - quando se tratar de turma aberta, documento que comprove o cumprimento da
Resolugao n°® 1/2007 do Conselho Nacional de Educacao por parte da Instituicdo de Ensino
(Normas para funcionamento de cursos de poés-graduacdo lato sensu, em nivel de
especializacdo);

VII - quando se tratar de turma aberta, documento que comprove o reconhecimento da
Instituicdo de Ensino pelo Ministério da Educacao, bem como dos convénios ou das parcerias,
nos casos em que a Institui¢ao que expede o certificado seja diferente da que ministra o curso;

VIII - copia do projeto de pesquisa, nos casos de cursos de pos-graduacio stricto sensu.

Paragrafo Unico. A averiguagdo da regularidade fiscal da Instituicdo de Ensino cabera
ao setor competente da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 11. A classificacdo dos candidatos sera obtida mediante a aplicacdo dos critérios
objetivos de pontuagdo proprios, estabelecidos no edital de cada processo seletivo.

Paragrafo inico. Nao serdo aceitos, para concessao de bolsa, cursos de pos-graduagao
voltados para a preparagdo para concursos publicos.

Art. 12. Em caso de empate na selecdo, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

I - for ocupante de cargo efetivo do CNMP;

IT - tiver mais tempo de exercicio no CNMP;

III - for mais i1doso.

Art. 13. Da divulgacao do resultado preliminar do processo seletivo pela Secretaria-
Geral, caberd recurso dirigido ao Secretario-Geral no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 14. A homologacao do processo seletivo caberd ao Secretario-Geral.

Art. 15. A classificag@o final serd vélida somente para o processo seletivo em que o
candidato participou e ndo gera direito a bolsa de pos-graduacao.

Art. 16. Consideradas a ordem de classificagao, a oportunidade e a conveniéncia no
processo seletivo, a bolsa de estudos sera concedida pelo Secretario-Geral exclusivamente para
o curso de pos-graduacado pleiteado, a ser realizado na Instituicdo de Ensino indicada.

Art. 17. O processo seletivo realizado pelo CNMP nao substitui, em nenhuma hipoétese,
eventual processo seletivo que venha a ser realizado pela Institui¢do de Ensino que ministrara

O Curso.
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Art. 18. Apds a divulgagdo das concessdes de bolsas de estudo, serd exigida a entrega

da declaracdo de matricula e do contrato de prestagdo de servigos educacionais, assinado e

carimbado pelas partes, no prazo de 10 (dez) dias uteis, sob pena de decair o direito a concessao
da bolsa.

Art. 19. A bolsa de estudo para curso de pés-graduacao ndo sera concedida com efeito
retroativo da data da publicacdao do Edital de Chamamento.

CAPITULO IV
DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 20. O CNMP custeara integral ou parcialmente os cursos de pds-graduagao,

conforme critérios ¢ condi¢des estabelecidos no edital de selecdo dos bolsistas, observadas a

disponibilidade or¢camentario-financeira ¢ a meta de ampliar o nimero de servidores
beneficiados.

§ 1° Havendo recursos oriundos de desisténcias ou valores nao utilizados no Programa

de Pos-graduacao, poderdo ser concedidas novas bolsas, observada a lista de classificagdo geral.

§ 2° Na eventualidade de contingenciamento ou reprogramagdo orgamentaria, serao
adotados sucessivamente os seguintes critérios:

I - suspensdo da concessao de novas bolsas;

II - redugdo pro rata dos incentivos concedidos.

Art. 21. A bolsa de estudos inclui tdo somente os valores das taxas de matricula e
mensalidades, excluindo-se os valores referentes a:

I - excedentes ao montante autorizado para custeio da bolsa de pds-graduagao;
II - aquisi¢cdo de material didatico;

IIT - processo de pré-selecdo para o curso pretendido servidor, no caso de pos-
graduacdo em turma aberta;

IV - multas, juros ou encargos decorrentes de atraso pelo servidor no pagamento a
Instituicdo de Ensino;

V - diarias, passagens ou quaisquer outros custos adicionais decorrentes da
participagdo no curso;

VI - disciplinas cursadas novamente por motivo de reprovagao;

VII - pagamentos realizados por pessoa juridica;
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VIII - outras despesas que venham a ocorrer, julgadas pela Secretaria de Gestao de
Pessoas como de exclusiva responsabilidade do servidor beneficiado pelo Programa.

Paréagrafo unico. Caso a Institui¢do de Ensino conceda desconto sobre o valor previsto
em contrato, somente sera devido, pelo CNMP, o custeio do valor do curso com a
correspondente dedugao.

Art. 22. Os cursos de pds-graduagdo em turmas fechadas serdo pagos pelo CNMP
diretamente a Instituicdo de Ensino contratada ou conveniada.

Paragrafo tnico. Caso o CNMP se comprometa a custear parcialmente o curso de pos-
graduacdo em turma fechada, o valor restante devido sera pago pelo servidor diretamente a
Institui¢do de Ensino.

Art. 23. Nos casos de turmas abertas, o servidor devera efetuar o pagamento do valor
total da parcela a Institui¢do de Ensino e, apos, serd reembolsado integralmente ou em parte
pelo CNMP.

§ 1° O valor do reembolso serda efetivado no més subsequente ao da entrega do
comprovante de pagamento do curso a Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 2° O comprovante de pagamento de que trata o paragrafo anterior deve conter:

I - data de pagamento;

II - nome e CNPJ da Institui¢ao de Ensino;

III - valor pago;

IV - periodo a que se refere o pagamento;

V - data de vencimento da matricula ou mensalidade;

§ 3° O servidor que optar por realizar o pagamento utilizando-se de cartdo de crédito

serd reembolsado apo6s apresentacdo de declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino,
comprovando o adimplemento da obrigacdo, além do atesto pelo servidor do cumprimento da
obrigagdo pela institui¢do. (Redacdo dada pela Portaria CNMP-PRESI n°® 46 de 1 de fevereiro
de 2023).

§ 4° Ao servidor que optar por pagar de forma antecipada o curso de pds-graduagao, o

reembolso ocorrerd de forma parcelada e proporcional aos meses de duracao do curso.
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§ 5° Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas instruir os processos administrativos
referentes a reembolsos de despesas com pds-graduagao, conforme critérios estabelecidos neste
artigo e encaminhar as informagdes necessarias a Divisao de Pagamento de Pessoal para
efetivagdo do reembolso.

Art. 24. Nos casos de turmas abertas, perdera o direito ao reembolso o servidor que
ndo apresentar o comprovante de pagamento no prazo de 30 (trinta) dias da quitacdo da
respectiva parcela.

Paragrafo unico. Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no caput, o
servidor devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, justificativa por escrito, que
sera analisada pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, sob pena de cancelamento da bolsa e

devolugdo dos valores ja pagos pelo CNMP.

CAPITULO V
DOS DEVERES DOS BOLSISTAS

Art. 25. Sao deveres dos participantes do Programa de Pos-graduacao:

I - ao final do curso, apresentar copia dos seguintes documentos:

a) trabalho final do curso, em meio eletronico (formato PDF), com a mencao (nota)
atribuida pela Instituicao de Ensino;

b) diploma ou certificado de conclusdo do curso, na forma dos normativos aplicaveis;

¢) historico escolar em consonancia com a Resolugao n° 1/2001 e com a Resolugado n°
1/2007 do Conselho Nacional de Educagao; e

d) avaliagdo do curso em formulario proprio.

IT - contribuir para o aprimoramento das atividades do CNMP, compartilhando os
conhecimentos adquiridos no curso;

IIT - prestar informagdes e esclarecimentos a respeito do curso e da Instituicdo de
Ensino, bem como acerca de seu aproveitamento em cada disciplina, quando solicitado
Secretaria de Gestdo de Pessoas;

IV - informar a Secretaria de Gestdo de Pessoas a ocorréncia de alteracao das datas
previstas de inicio ou de conclusdo do curso, apresentando documentacdo comprobatdria em
até 60 (sessenta) dias a contar da referida modificagdo, sob pena de cancelamento da bolsa;

V - cumprir o periodo de compromisso apos o término do curso de pos-graduagao.
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§ 1° Considera-se periodo de compromisso o lapso temporal igual ao do curso
concluido, em que o servidor devera continuar a atuar junto ao CNMP, a contar da entrega de
toda a documentagao final exigida por esta Portaria a Secretaria de Gestao de Pessoas, sob pena
de ressarcimento proporcional ao Erario.

§ 2° Caso nao sejam emitidos o diploma ou certificado de conclusdo de curso logo
apos o término da poés-graduacdo, serdo aceitas declaracdes ou certidoes de conclusdo da pos-
graduacao, tendo o agente publico, nesse caso, prazo de 1 (um) ano, a contar do fim da
especializacdo, para entregar o diploma ou certificado exigido.

§ 3° Os diplomas ou certificados de conclusdo de cursos de pds-graduacdo, na
modalidade presencial ou a distancia, devem ser obrigatoriamente registrados pela Institui¢ao
de Ensino que ministrou o curso.

§ 4° Os demais documentos constantes no inciso I deverdo ser entregues no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contado da conclusio do curso, sob pena de

ressarcimento do valor da bolsa.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DE CURSO

Art. 26. O servidor somente poderd alterar o curso e/ou entidade de ensino para o qual
inicialmente se inscreveu e continuar no Programa de Pos-graduagdo mediante autorizagao
prévia do Secretario-Geral.

§ 1° A alteracdo do curso e/ou entidade de ensino prevista no caput devera ser solicitada
por meio de Despacho, inserido no respectivo processo eletronico, no qual devera constar a
assinatura do servidor interessado e da chefia imediata, bem como a nova proposta e/ou os
documentos da nova entidade pretendida.

§ 2° Caberd ao Nucleo de Gestao de Carreiras verificar a compatibilidade do tema do
novo curso proposto bem como o cumprimento dos demais requisitos para participagdo no
programa e, caso haja alteragdo do valor, se este esta dentro do limite ja empenhado para fins
de pagamento da bolsa concedida ao servidor;

§ 3° O Nucleo de Gestdo de Carreiras, em conjunto com a Secretaria de Gestdo de

Pessoas, enviara o processo devidamente instruido para deliberacdo do Secretario-Geral;
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§ 4° Caso a alteracgdo solicitada ndo seja autorizada e o servidor opte por cancelar ou
alterar o curso em que esta inscrito no programa, os valores ja pagos pelo CNMP deverao ser

devolvidos.

CAPITULO VII
DO TRANCAMENTO DA BOLSA

Art. 27. O servidor podera solicitar, sem qualquer 6nus, o trancamento da bolsa de pos-
graduacdo realizada em turma aberta, de modo a resguardar seu direito ao custeio do periodo
que resta para completar o curso, nos seguintes casos:

I - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;

IT - licenga por motivo de afastamento de conjuge ou companheiro;

III - licenca para tratamento de saude que comprometa a continuidade do curso;

IV - licenga para o servico militar;

V - licenga a gestante ou a adotante;

VI - licenga por acidente de servigo; e

VII - cancelamento, devidamente comprovado, do curso de pds-graduacdo pela
Institui¢dao de Ensino.

§ 1° Nos casos nao previstos neste artigo, o servidor que precisar efetuar o trancamento
da bolsa devera solicitar, com a devida justificativa, prévia autorizacao ao Secretario de Gestao
de Pessoas, que, se entender como pertinente o pedido, o submeterd, mediante parecer
circunstanciado, a apreciacdo do Secretario-Geral.

§ 2° O servidor que, tendo trancado seu curso nos termos deste artigo e desejar retomar

os estudos, devera solicitar formalmente o seu retorno a Secretaria de Gestao de Pessoas.

CAPITULO VIII
DA NAO CONCLUSAO DO CURSO DE POS-GRADUACAO

Art. 28. Seré cancelada a bolsa de pos-graduagdo em caso de:

I - apresentacdo, constatada a qualquer tempo, de documento irregular a Secretaria de
Gestao de Pessoas, desde que ele fosse imprescindivel para a obtengao da bolsa;

I - insuficiéncia académica, caracterizada pela reprovacdo em disciplina por falta ou
por aproveitamento insatisfatorio;

III - desisténcia do curso;
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IV - trancamento do curso em desacordo com o artigo 27 desta Portaria;

V - posse em outro cargo inacumulavel;

VI - licenga para tratar de interesses particulares;

VII - licenga para atividade politica;

VIII - licencga para exercicio de mandato classista;

IX - afastamento para exercicio de mandato eletivo;

X - ndo solicitacdo de reembolso por 60 (sessenta) dias consecutivos, nos casos de
turma aberta;

XI - cessao do servidor para outro 6rgao;

XII - requisi¢ao do servidor por outro 6rgao;

XIII - retorno do servidor requisitado ou cedido ao 6rgao de origem;

XIV - aposentadoria;

XV - exoneragao;

XVI - vacancia;

XVII - demissdo;

XVIII - falecimento;

XIX - descumprimento das disposi¢oes desta Portaria.

§ 1° Havendo justificativa para os casos de desisténcia ou reprovacao por auséncia de
frequéncia minima exigida para o curso, caberd ao Secretario-Geral avaliar a procedéncia das
alegacdes, para fins de afastamento do cancelamento referido no caput.

§ 2° O servidor que tiver o incentivo cancelado ficard impedido de participar do
Programa de Pos-graduacao nos 2 (dois) anos subsequentes da data da decisdo de cancelamento
da bolsa.

Art. 29. Deverdo ser ressarcidas as despesas efetuadas pelo CNMP quando nado for
concluido o curso de pds-graduagdo ou o periodo de compromisso, se o fato impeditivo da
conclusao se der, no todo ou em parte, por responsabilidade do bolsista ou, ainda, se tal fato
fosse previsivel por parte do bolsista no momento de sua inscri¢do no Programa, ressalvados os
casos excepcionais devidamente comprovados e aceitos pelo Secretario-Geral.

Paragrafo unico. O valor a ser ressarcido serd proporcional ao periodo restante para a
conclusao do curso de pos-graduacdo, em caso de curso em turma fechada, ou do periodo de

COmMpromisso.
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Art. 30. A Secretaria de Gestdo de Pessoas poderd solicitar a suspensdo ou o
cancelamento do beneficio de servidor integrante do Programa de Pés-graduacao ao Secretario-

Geral, nos casos em que julgar necessario, observadas as disposi¢des desta Portaria.

CAPITULO IX )
DO TERMINO DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 31. A duracdo do curso devera estar estabelecida na declaragdo da Institui¢do de
Ensino, apresentada pelo servidor para inscrigao no processo seletivo de concessao de bolsa de
pos-graduacdo em turma aberta, e, no caso de curso de pds-graduacdo em turma fechada, tal
periodo devera estar estabelecido no contrato ou convénio celebrado entre 0 CNMP e a
Institui¢ao de Ensino.

Art. 32. No caso de turma aberta, a alteracao da data inicial do curso devera observar
o limite temporal divulgado no processo seletivo e a alteragdo da data de conclusido ndo podera
ultrapassar 1 (um) ano daquela inicialmente prevista.

Art. 33. O trabalho final de curso deverd, preferencialmente, ser desenvolvido com
foco nas atividades do servidor, da area de lotagdo ou do CNMP, visando a melhoria da
prestacao de servicos da Instituigdo.

§ 1° Na confecgdo dos trabalhos finais poderdo ser realizadas pesquisas nas areas do
CNMP, mediante anuéncia do Secretario-Geral, ouvidas, quando necessario, as unidades
envolvidas.

§ 2° A copia do trabalho final ficara disponivel na biblioteca.

Art. 34. Considera-se encerrada a participagdo do servidor no Programa de Pos-
graduacao apos a entrega de toda a documentacgao final exigida nesta Portaria.

Art. 35. Ressalvada a hipotese de ressarcimento proporcional ao CNMP, ¢ vedada a
participagdo do servidor em outro processo seletivo para concessao de bolsas de pos-graduacao:

I - entre a divulga¢do do resultado final do processo seletivo e o inicio do curso;

II - no decorrer do curso financiado; e

III - durante o periodo de compromisso.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 36. O diploma ou certificado de conclusdo do curso de pos-graduacdo somente
ensejara o pagamento de adicional de qualificagdo se atendidos os requisitos das normas que o
regulamentam.

Art. 37. Todos os documentos deverao ser adicionados ao processo eletronico e
remetidos ao Nucleo de Gestao de Carreiras.

Art. 38. A coordenagdo e a execucdo do Programa de Pés-graduacao ficardo sob a
direcdo e responsabilidade da Secretaria de Gestdo de Pessoas e do Nucleo de Gestdao de
Carreiras.

Art. 39. A participagdo do servidor em curso de pos-graduacdo com custeio pelo
CNMP implica aceitacdo e estrita observancia das condic¢des estabelecidas nesta Portaria.

Art. 40. Os casos omissos serdo decididos pelo Secretario-Geral.

Art. 41. Revoga-se a Portaria CNMP-PRESI n° 50, de 4 de maio de 2016, continuando

por ela regidas as bolsas de pos-graduacdo concedidas em sua vigéncia.
Art. 42. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Brasilia, 26 de janeiro de 2023.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
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