ConstLao Nacional, po Ministerio PuBLIco

PORTARIA CNMP-PRESI N° 3. DE 7 DE JANEIRO DE 2016.

Dispde sobre a criagdo de Grupo de Trabalho para
elaboragdo do Relatorio de Gestao 2015, nos termos
do art. 3° da Instru¢ao Normativa TCU n°® 63, de 1°
de setembro de 2010, no ambito do Conselho
Nacional do Ministério Publico.

A PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
em exercicio, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 130-A, I, da Constitui¢ao Federal, e
tendo em vista o disposto no art. 12, XXVII, do Regimento Interno (Resolu¢do n° 92, de 13 de
mar¢o de 2013), RESOLVE:

CONSIDERANDO a necessidade de claboracdo do Relatorio de Gestdao 2015, nos
termos do art. 3° da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63, de 1° de setembro de 2010, no ambito do
Conselho Nacional do Ministério Publico; e

CONSIDERANDO a Decisao Normativa TCU n° 146, de 30 de setembro de 2015,
que dispde acerca das unidades jurisdicionadas cujos dirigentes maximos devem apresentar
relatorio de gestdo referente ao exercicio de 2015, especificando a organizagdo, a forma, os

conteudos e os prazos de apresentacdo, RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho encarregado da elaboracdo do Relatério de
Gestdo 2015 do Conselho Nacional do Ministério Publico (GT-RG2015), que sera presidido
pelo Secretario-Geral e composto pelos servidores a seguir indicados:

I — Presidéncia:

Marcelo Pires da Silva, matricula n.® 82.138.

IT - Corregedoria Nacional do Ministério Publico:

Eduardo Pimentel de Vasconcelos Aquino, matricula n.® 82.093.

IIT - Ouvidoria Nacional:

Vladimir da Matta Gongalves Borges, matricula n.® 20.776.
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IV — Secretaria-Executiva:

Poliana Oliveira Santos, matricula n.® 82.321.

V — Secretaria Geral:

Fabiana de Farias Marinho, matricula n.® 22.307.

VI — Auditoria Interna:

Renata Alencar Campolina, matricula n.® 23.601.

VII — Assessoria de Comunicagao Social:

Natalia Bernardes Senna Veloso, matricula n.° 82.137.

VIII — Secretaria de Administragao:

Bruno Antunes Rodrigues, matricula n.° 82.182.

IX — Secretaria de Gestao Estratégica:

Weskley Rodrigues dos Santos, matricula n.® 22.254.

X — Secretaria de Tecnologia da Informatizacao:

Paulo Célio Soares da Silva Junior, matricula n.° 15.879.

XI — Secretaria de Planejamento Or¢amentéario:

Cleiton Amaury da Cruz Dias, matricula n.® 23.358.

XII — Secretaria Processual:

Daniela Nunes Faria Teixeira, matricula n.° 16.756.

XIII -

Coordenadoria de Gestao de Pessoas:

Luiz Armando Lopes Campido, matricula n.® 82.199.

Art. 2° Os trabalhos do GT-RG2015 deverao observar o seguinte cronograma:

Data Atividade Responsavel
13/01/16 | Reunido inicial de alinhamento Integrantes do GT-RG2015
05/02/16 | Entrega dos dados para compor o relatorio Todas as Unidades
22/02/16 | Elaboragao da Minuta Consolidada do Relatorio
de Gestao 2015 SOE

Até 04/03/16 |Revisao da Minuta Consolidada do Relatério de
Gestado 2015. 56
07/03/16 | Envio da Minuta Consolidada do Relatorio de SG
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Gestao 2015 aos Conselheiros
At¢ 14/03/16 |[Encaminhamento de eventuais sugestoes e .
emendas de alteragdo a Minuta Conselheiros
15/03/16 | Apresentacdo da Minuta Final do Relatorio de
Gestdo 2015 para aprovagdo na reuniao SG
administrativa
Até 30/03/16 |Inser¢ao das informagdes de contas no sistema
e-Contas SOE
31/03/16 |Envio do Relatorio de Gestdao 2015 ao TCU AUDIN

Art. 3° Designar o Secretario de Gestdo Estratégica para organizar e sistematizar as
informacgdes enviadas pelas unidades.

§ 1° Observado o cronograma constante do art. 2°, as unidades deverdo encaminhar a
SGE as informagdes que deverdao compor o Relatorio de Gestao 2015 no formato definido
pela Decisao Normativa TCU n.° 146, de 30 de setembro de 2015.

§ 2° O Presidente do GT-RG2015 poderd demandar aos servidores mencionados no
art. 1° e aos titulares das demais unidades do CNMP, as informacgdes referidas no paragrafo
anterior e outras que julgar importantes para a composicao do Relatorio de Gestdo 2015.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia-DF, 7 de janeiro de 2016.

ELA WIECKO VOLKMER DE CASTILHO
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ANEXO
CONTEUDO DO RELATORIO DE GESTAO - 2015

(Conforme previsto no Sistema e-Contas do TCU)

ESTRUTURA DE CONTEUDOS DOS RELATORIOS DE GESTAO
Unidades
Responsa-
NIVEIS DE DET"&%}E‘;MENTO DAS SE- SECOES/ITENS DE CONTEUDO &123
1° 2° 3° 4°
1 ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS -
1.1 Capa SGE
1.2 Folha de rosto SGE
1.3 Lista de siglas e abreviagdes SGE
1.4 Lista de tabelas, quadros, graficos e figuras SGE
1.5 Lista de anexos e apéndices SGE
1.6 Sumario SGE
2 APRESENTACAO SG
3 VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTA- )
DORA DE CONTAS
3.1 Identifica¢do da unidade SA
3.2 Finalidade e competéncias SGE
Normis o lamts e ot o | gy
3.6 Organograma SGE
3.7 Macroprocessos finalisticos SGE
PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E
4 DESEMPENHO ORCAMENTARIO E -
OPERACIONAL
4.1 Planejamento organizacional SGE
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4.1.2 Descrigao sintética dos objetivos do exercicio SGE
414 Vinculagdo dos planos da unidade com as com- SGE
o peténcias institucionais e outros planos
Formas e instrumentos de monitoramento da
4.2 - SGE
execugdo e dos resultados dos planos
4.3 Desempenho or¢camentario SPO
Execugdo fisica ¢ financeira das agdes da Lei
432 Orgamentaria Anual de responsabilidade da SPO
unidade
433 Fatorf:s. intervenientes no desempenho orga- SPO
mentario
435 Obrlgagoes assumidas sem respectivo crédito SPO
autorizado no orgamento
4.3.6 Restos a pagar de exercicios anteriores SA
~ ~ SPO
43.9 Informagdes sobre a execugdo das despesas SA
4.4 Desempenho operacional SGE
414 Apresentacdo e analise de indicadores de de- SGE
sempenho
5 GOVERNANCA -
5.1 Descrigao das estruturas de governanga Pl;]éSI
52 Informagdes sobre os dirigentes e colegiados P%E}SI
5.7 Atuacdo da unidade de auditoria interna AUDIN
53 Ath.ld.adeS .de correicdo e apuracao de ilicitos PRESI
administrativos
59 Gestdo de riscos e controles internos SG
6 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDA- )
DE
OUVIDO-
6.1 Canais de acesso do cidaddo lélf\?
ASCOM
6.2 Carta de Servicos ao Cidadao PRESI
6.3 Afep(‘;ao do grau de satisfagdo dos cidaddos- ASCOM
usuarios
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6.4 Mecanismos de transpafenma dgs informagdes ASCOM
relevantes sobre a atuagdo da unidade
6.7 Medidas para garantir a acessibilidade aos pro-| SA/CO-
’ dutos, servigos e instala¢des ENG
7 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFOR- }
MACOES CONTABEIS
Tratamento contabil da deprecia¢do, da amorti-
7.3 zacdo ¢ da exaustdo de itens do patrimonio e SA
avaliagdo e mensuragdo de ativos e passivos
74 Sls.tematlca de apuragdo de custos no ambito da SPO
unidade
Demonstragdes contabeis exigidas pela Lei
77 4.320/64 e notas explicativas AUDIN
8 AREAS ESPECIAIS DA GESTAO -
8.1 Gestao de pessoas COGP
8.1.1 Estrutura de pessoal da unidade COGP
8.1.2 Demonstrativo das despesas com pessoal CS%%P
813 Ipformag:ogs sobre os controles para mitigar COGP
riscos relacionados ao pessoal
Contratacdo de pessoal de apoio e de estagia- COGP
8.1.10 .
1108 SA
Contrata¢des de consultores para projetos de
8.1.11 cooperagdo técnica com organismos internacio- COGP
nais
8.2 Gestao do patrimoénio e da infraestrutura SA
821 Gestdo da frota de veiculos propria e terceiriza-| SA/CO-
o da TRAN
Politica de destinagdo de os veiculos inservi-
. . N L SA/CO-
8.2.2 veis ou fora de uso e informagdes gerenciais
; .~ TRAN
sobre veiculos nessas condi¢des
823 Gestdo do patrimoénio imobiliario da Unido SA
Cessdo de espagos fisicos e imdveis a 6rgdos e
8.2.4 . o . SA
entidades publicas ou privadas
827 Informag:oes sobre os imoéveis locados de ter- SA
ceiros
8.3 Gestao da tecnologia da informag&o STI
8.3.1 Principais sistemas de informagdes STI
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Informagdes sobre o Planejamento Estratégico
332 de Tecnologia da Informagdo (PETI) e sobre o STI
o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo -
PDTI
Acdes relacionadas a recuperacdo e a moderni-
~ . . . STI
8.3.3 zagdo dos sistemas: Processo Judicial Eletroni-
SPR
co (PJe)
Comissdo
de Gestao
Ambiental
Sustentavel
8.4 Gestao ambiental e sustentabilidade instituida
pela Porta-
ria CNMP-
PRESIn®
60
Adogdo de critérios de sustentabilidade ambi-
8.4.1 ental na aquisi¢do de bens e na contratagdo de SA
servicos ou obras
9 CONFORMIDADE DA GESTAO E DE-
MANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE
Tratamento de determinacdes e recomendagdes
9.1 do TCU AUDIN
92 Tratamento de recomendagdes do Orgio de AUDIN
Controle Interno
Medidas administrativas para a apuragdo de
9.3 o . SG
responsabilidade por dano ao Erario
Demonstracdo da conformidade do cronograma
. . SA/COO-
9.9 de pagamentos de obrigagdes com o disposto FIN
no art. 5° da Lei 8.666/1993
Informagdes sobre a revisdo dos contratos vi-
9.13 gentes firmados com empresas beneficiadas SG
pela desoneracao da folha de pagamento
11 ANEXOS E APENDICES -
RELATORIOS, PARECERES E DECLARACOES -
12 Relatorio e/ou parecer da unidade de auditoria interna AUDIN
17 Relatorio de instancia ou area de correigdo AUDIN
20 Declaragdes de integridade -
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202 Integridade e completude dos registros de informagdes no Sistema de Apre-| AUDIN
’ ciacdo e Registro dos Atos de Admissdo e Concessoes COGP
Integridade ¢ completude do atendimento dos requisitos da Lei 8.730/1993
20.3 . N COGP
quando a entrega das declaragdes de bens e rendas
Integridade dos registros das informagdes no Sistema Integrado de Planeja-
20.4 SPO
mento ¢ Or¢gamento
Sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orgamentéria, fi- SA
20.5 . . .
nanceira e patrimonial AUDIN
206 Do contador sobre a fidedignidade dos registros contabeis no Sistema Inte- AUDIN
‘ grado de Administra¢do Financeira do Governo Federal - SIAFI
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