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PORTARIA CNMP-PRESI N° 198, DE 08 DE JULHO DE 2013.

Versio compilada

Institui programa destinado a prorrogagdo da
licen¢a-maternidade e licenca a adotante, no ambito
do Conselho Nacional do Ministério Publico.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 130-A, inciso I, da Constituigdo da
Republica de 1988, com fundamento nos artigos 11 e 12, VIII e XIV do Regimento Interno do

Conselho Nacional do Ministério Publico, e considerando a Lei n° 11.770, de 9 de setembro

de 2008, RESOLVE:

Art. 1° Instituir programa destinado a prorrogagdo da licenca-maternidade e licenga
a adotante, com o objetivo de promover maior assisténcia a crianca, mediante integral
dedicacdo da mae ou responsavel, servidora ou membro do Conselho Nacional do Ministério
Publico, aos cuidados essenciais para o fortalecimento dos lagos afetivos e para o
desenvolvimento infantil.

§ 1° O programa instituido no caput aplica-se aos membros e servidores do
Conselho Nacional do Ministério Publico, inclusive as ocupantes de cargo em comissdo sem

vinculo efetivo com a Unido.

§ 2° A prorrogacao da licenga sera concedida automatica e imediatamente apds a

fruicdo dos 120 (cento e vinte) dias da licenca-maternidade ou da licenga a adotante, nao
sendo admitida a hipotese de prorrogagdo posterior ao retorno da interessada a atividade.

(Redacio dada pela Portaria CNMP-PRESI n° 32, de 18 de marco de 2015)
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§ 3° O prazo da prorrogacdo da licenca sera de 60 (sessenta) dias, com inicio
imediato ap0s a frui¢do da licenga-maternidade ou da licencga a adotante.

§ 4° Durante o periodo de prorrogacao da licenca, a interessada tera direito a
remunerag¢ao integral.

Art. 2° E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada, bem como a
manutengdo da crianga em creche ou organizagdo similar, durante o periodo de prorrogacao
da licenga.

Paragrafo tinico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artigo, a
interessada perderd o direito a prorrogagdo, sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade
funcional.

Art. 3° Incidira contribuicdo previdenciaria para os regimes de previdéncia social
sobre o valor pago a servidora publica durante todo o periodo da licenga, inclusive no caso de
prorrogacao.

Art. 4° As despesas decorrentes desta portaria correrdo a conta de dotacdes
or¢amentaria especificas do Conselho Nacional do Ministério Publico.

Art. 5° Compete ao Secretario-Geral dirimir as duvidas suscitadas em relacdo a
aplicacdo das disposi¢des desta Portaria, sendo os casos omissos decididos pelo Presidente do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ROBERTO MONTEIRO GURGEL SANTOS
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