CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

CORREGEDORIA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

PORTARIA CNMP-CN N° 165, DE 04 DE JULHO 2018.

Estabelece a organizagdo interna e
as atribuicdes das unidades da
Corregedoria Nacional do
Ministério Publico.

O CORREGEDOR NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, nos termos do art.
130-A, § 3°, III, da Constitui¢ao Federal e do art. 18, III, do Regimento Interno do Conselho
Nacional do Ministério Publico — RICNMP:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 16, do Regimento Interno do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que confere poderes de auto-organizagdo a Corregedoria
Nacional do Ministério Publico para o cumprimento de suas atribuigdes constitucionais e
regimentais;

CONSIDERANDO a conveniéncia e a utilidade de organizar e aperfeicoar as
atividades desenvolvidas pela Corregedoria Nacional do Ministério Piblico, de acordo com um
sistema de gestdao da qualidade;

CONSIDERANDO a continua necessidade de aprimorar a governanga publica,
notadamente na otimizagao da estrutura interna, da divisao eficaz dos trabalhos ¢ das atribuicdes

de competéncias, RESOLVE:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre as atribui¢des das unidades internas da Corregedoria
Nacional do Ministério Publico.

Art. 2° A Corregedoria Nacional do Ministério Publico € 6rgdo orientador, fiscalizador
e avaliador das atividades funcionais e da conduta de Membros e servidores do Ministério

Publico brasileiro.
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Pardgrafo unico. Na sua organizacdo e atividade, a Corregedoria Nacional do
Ministério Publico prezard pela concretizagdo do planejamento estratégico do Conselho
Nacional do Ministério Publico e pela viabilizagdo dos principios de Evolucdo Humana
estabelecidos na Recomendacao da Politica Nacional de Gestao de Pessoas.

Art. 3° A atividade executiva do Conselho Nacional de inspeg¢ao e correicao geral sera

exercida pela Corregedoria Nacional.

TITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 4° A Corregedoria Nacional do Ministério Publico possui a seguinte estrutura:
I — Gabinete do Corregedor Nacional;

II — Chefia de Gabinete;

IIT — Coordenadoria-Geral;

IV — Coordenadoria Disciplinar;

V — Coordenadoria de Correi¢des e Inspegoes;

VI — Coordenadoria de Inovagao, Evolucdo Humana e Estagio Probatorio;
Art. 5° A estrutura de que trata o artigo anterior tem a seguinte organizagao interna:
I — Gabinete do Corregedor Nacional (CN):

II — Chefia de Gabinete (CGAB):

a) Assessoria de Gabinete (ASGAB);

b) Secretaria de Gabinete (SGAB).

IIT — Coordenadoria-Geral (COGE):

a) Assessoria Técnica e Juridica (ASTEJU);

b) Assessoria de Plenario (ASPLEN)

c) Assessoria Especial da Coordenadoria-Geral (AS-COGE);

IV — Coordenadoria Disciplinar (CODI):

a) Gabinete dos Membros Auxiliares e Colaboradores (GABMAC/CODI);
b) Assessoria da Coordenadoria Disciplinar (AS-CODI);

c) Nucleo de Autuacdo Disciplinar (NUAD);

d) Nucleo de Cumprimento Disciplinar (NCD).

V — Coordenadoria de Correigdes e Inspecdes (COCI):
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a) Gabinete dos Membros Auxiliares e Colaboradores (GABMAC/COCI);

b) Assessoria da Coordenadoria de Correigdes e Inspegdes (AS-COCI);

c) Nucleo de Planejamento e Execugdo (NPE);

d) Nucleo de Acompanhamento de Decisdes (NAD).

VI — Coordenadoria de Inovacao, Evolugdo Humana e Estagio Probatorio (CIEE):

a) Gabinete dos Membros Auxiliares e Colaboradores (GABMAC/CIEE);

b)  Assessoria da Coordenadoria de Inovacdo, Evolugdo Humana e Estagio

Probatoério (AS—CIEE).

TITULO 11
DAS ATRIBUICOES COMUNS

Art. 6° Sdo atribui¢des comuns as unidades da Corregedoria Nacional:

I — cadastrar e atualizar os dados da unidade no Portal do CNMP na internet;

II — trabalhar alinhadas ao planejamento Estratégico do CNMP;

III — disponibilizar e atualizar as informacgdes relacionadas as atribuigdes da unidade
no Portal da Transparéncia do CNMP, quando for o caso;

IV — controlar a entrada, saida e distribuicdo de documentos e manter, em arquivo,
aqueles que devam permanecer sob sua guarda;

V — elaborar minutas de atos oficiais;

VI — organizar, compilar e publicar os atos do Corregedor Nacional;

VII — disponibilizar os atos da Corregedoria Nacional no Portal do CNMP na internet;

VIII — propor, sempre que possivel, as acdes de capacitacdo de servidores lotados na
unidade;

IX — prestar auxilio ao Corregedor Nacional;

X — gerir os seus recursos materiais, humanos e or¢gamentarios.

TITULO IV
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS

CAPITULO 1
DO GABINETE DO CORREGEDOR NACIONAL
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Art. 7° O Corregedor Nacional atuard segundo as competéncias elencadas na
Constituicao, nas leis, no Regimento Interno e nas resolugdes do Conselho Nacional do

Ministério Publico.

CAPITULO II
DA CHEFIA DE GABINETE DA CORREGEDORIA NACIONAL

Art. 8° A Chefia de Gabinete do Corregedor Nacional compete:

I — gerenciar o orgamento da Corregedoria Nacional;

IT — gerenciar os recursos humanos, organizar a divisao da forca de trabalho e a lotagao
dos servidores e estagiarios do Gabinete do Corregedor Nacional do Ministério Publico;

Il — gerenciar subsidiariamente os recursos humanos das outras unidades da
Corregedoria Nacional;

IV — acompanhar o planejamento estratégico do Conselho Nacional do Ministério
Publico, os planos diretor e de acdo da Corregedoria Nacional do Ministério Publico e sua
execugao orgamentaria;

V — supervisionar, em conjunto com a Coordenadoria Geral, as iniciativas, os
processos e os projetos da Corregedoria Nacional do Ministério Publico, de acordo com as
instrucoes do Corregedor Nacional;

VI — despachar o expediente do Corregedor Nacional;

VII — acompanhar a celebragao de acordos de cooperagdo, convénios e instrumentos
congéneres;

VIII — participar das reunides de acompanhamento tatico e operacional;

IX — acompanhar as resolu¢des do Conselho Nacional do Ministério Publico sob a
responsabilidade da Corregedoria Nacional;

X — gerenciar os sistemas referentes as resolugdes do inciso anterior;

XI — expedir instrugdes de servigo no ambito da Corregedoria Nacional;

XVI - gerenciar solicitagdes de férias, afastamentos e licengas de Membros;

XII — desempenhar outras atividades que lhe forem conferidas pelo Corregedor

Nacional.
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Secao I

Da Assessoria de Gabinete

Art. 9° A Assessoria de Gabinete compete:

I — assessorar o Corregedor Nacional no exercicio de suas atribuigdes;

IT — assistir o Corregedor Nacional no cumprimento de suas atribuicdes € em sua
representacao institucional;

IIT — auxiliar o Corregedor Nacional e o Chefe de Gabinete nas seguintes atividades:

a) organizacao da agenda institucional da Corregedoria Nacional;

b) organizagdo do Gabinete;

C) organizagao de viagens.

IV — realizar estudos e pesquisas e executar projetos de interesse da Corregedoria
Nacional,;

V — coordenador e executar as atividades de cerimonial da Corregedoria Nacional

(Redacdo dada pela Portaria CNMP-CN n° 64, de 03 de maio de 2019.);

VI — organizar o cerimonial e protocolo oficial das solenidades promovidas pela
Corregedoria Nacional;

VII — coordenar, quando determinado pelo Corregedor Nacional, as acdes de
acompanhamento de representante por ele indicado, em eventos oficiais;

VIII — assessorar os procedimentos de recep¢do das autoridades nacionais e
estrangeiras em visita a Corregedoria Nacional;

IX — gerenciar o cadastro das autoridades e do publico de interesse da Corregedoria
Nacional,;

X —acompanhar a agenda de eventos e cerimonias do CNMP.

Secao 11

Da Secretaria de Gabinete
Art. 10. A Secretaria de Gabinete compete:

I — elaborar minutas de atos oficiais;

II — instruir procedimentos administrativos de interesse da Corregedoria Nacional;
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IIT - assessorar a Chefia de Gabinete em questdes de ordem técnica e juridica de acordo
com a area de especialidade dos integrantes;

IV — gerenciar os recursos humanos do Gabinete;

V - recepcionar o publico;

VI — conduzir o processamento das proposicdes iniciadas ou dirigidas ao Corregedor
Nacional;

VII — organizar os eventos da Corregedoria Nacional em parceria com as unidades
administrativas demandantes;

VIII — organizar, compilar e publicar os atos da Corregedoria Nacional.

IX — prestar apoio no planejamento, na organizacdo e na realizagdo de reunides,
audiéncias e eventos em geral de interesse das Coordenadorias da Corregedoria Nacional.

(Redacdo dada pela Portaria CNMP-CN n° 64, de 03 de maio de 2019.)

CAPITULO 111
DA COORDENADORIA-GERAL

Art. 11. A Coordenadoria-Geral compete:

I — coordenar os trabalhos da Corregedoria Nacional, notadamente a:

a) atividade executiva;

b) producdo judicial,

C) atuagdo em plenario.

IT — desenvolver atividades em conjunto com a Coordenadoria Disciplinar, a
Coordenadoria de Correigdes e Inspegdes e a Coordenadoria de Inovacao, Evolugao Humana e
Estagio Probatorio;

IIT — administrar o arquivo da Corregedoria Nacional;

IV - proferir despachos ordinatorios nos procedimentos em tramite na Corregedoria
Nacional do Ministério Publico, de acordo com as instru¢des do Corregedor Nacional;

V - supervisionar, em conjunto com a Chefia de Gabinete, as iniciativas, os processos
e os projetos da Corregedoria Nacional do Ministério Publico, de acordo com as instrugdes do
Corregedor Nacional;

VI — desempenhar outras atividades que lhe forem conferidas pelo Corregedor

Nacional.
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Pardgrafo tnico. O Coordenador-Geral sera um Membro do Ministério Publico

designado pelo Corregedor Nacional.

Secao I

Da Assessoria Técnica e Juridica

Art. 12. A Assessoria Técnica e Juridica compete:

I —realizar estudos e pesquisas de carater juridico de interesse do Corregedor Nacional;

IT — assessorar o Corregedor Nacional em questdes de ordem técnica e juridica;

IIT — dar andamento a todos os procedimentos que sejam de sua atribuigao;

IV — elaborar minutas de pareceres e despachos em processos judiciais e
administrativos de interesse do Corregedor Nacional, submetendo-as a sua deliberacao;

V — elaborar minutas de atos oficiais e normativos de interesse do Corregedor
Nacional.

Secao 11

Da Assessoria de Plenario

Art. 13. A Assessoria de Plenario compete:

| — assessorar 0 Corregedor Nacional nas sessdes plenarias;

Il — elaborar o material de apoio ao Corregedor Nacional para as sessdes plenarias;

Il — elaborar as minutas solicitadas pelo Corregedor Nacional relativas as suas
atividades perante o Plenario;

IV — solicitar a inclusdo de processos na pauta de julgamento do Plenério;

V — efetuar a interlocucdo com os Membros Auxiliares no tocante aos feitos

disciplinares em pauta de julgamento.

Secao 111

Da Assessoria Especial da Coordenadoria-Geral

Art. 14. A Assessoria Especial da Coordenadoria-Geral compete:
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I — realizar estudos, pesquisas ¢ manifestacdes de carater técnico e juridico para o
Coordenador-Geral,

II — assessorar no planejamento e na execucao das fun¢des administrativas e juridicas
da Coordenadoria-Geral;

I — exercer a funcdo de recebimento, protocolo e andamento dos documentos e
encaminhamentos dirigidos a Corregedoria Nacional do Ministério Publico através de insumos
fisicos e virtuais;

IV — apoiar a Corregedoria Nacional do Ministério Publico no planejamento e na
logistica dos eventos institucionais;

V — proceder as solicitagdes de diarias e passagens para os colaboradores da
Corregedoria Nacional;

VI — administrar as solicitagdes de materiais e os bens patrimoniados da Corregedoria

Nacional.

CAPITULO IV
DA COORDENADORIA DISCIPLINAR

Art. 15. A Coordenadoria Disciplinar compete:

I — proceder a andlise prévia das reclamagdes, representagdes e denuncias recebidas
pela Corregedoria Nacional do Ministério Publico e despachar com o Corregedor Nacional,

IT — instruir as reclamagdes disciplinares, avocacdes e sindicincias, propondo ao
Corregedor Nacional a adog¢do das providéncias cabiveis;

IIT — proferir despachos ordinatérios nos respectivos procedimentos disciplinares em
tramite na Corregedoria Nacional do Ministério Publico;

IV —acompanhar o cumprimento da resolugio CNMP n° 136, de 26 de janeiro de 2016
que dispde sobre o Sistema Nacional de Informacdes de Natureza Disciplinar.

§1°. O Coordenador Disciplinar sera um Membro do Ministério Publico designado
pelo Corregedor Nacional.

§2°. Serdo indicados pelo Corregedor Nacional, para a funcdo de Coordenador
Disciplinar Substituto, Membros Auxiliares que desempenharao atividades especificas junto ao

Coordenador.
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Secao I

Da Assessoria da Coordenadoria Disciplinar

Art. 16. A Assessoria da Coordenadoria Disciplinar compete:

I — prestar apoio no planejamento, na organizacdo e na realizacdo de reunides,
audiéncias e eventos em geral de interesse da Coordenadoria;

IT — realizar estudos e pesquisas de legislagdo, doutrina e jurisprudéncias nos temas
afetos a atuacao da Coordenadoria;

IIT — esclarecer as duvidas do publico externo e interno acerca dos procedimentos para

acesso ao Sistema ELO e a integra dos feitos atinentes a Coordenadoria Disciplinar.

Secao 11

Do Niucleo de Autuacio Disciplinar

Art. 17. Ao Nucleo de Autuagao Disciplinar compete prestar auxilio ao Coordenador
Disciplinar, aos Membros Auxiliares e Colaboradores ligados a area disciplinar nas seguintes
atividades:

I - receber, triar, cadastrar, autuar, distribuir e juntar documentos pertinentes as
atribuicdes da Coordenadoria Disciplinar;

Il - organizar e tramitar os processos e procedimentos afetos a Coordenadoria
Disciplinar;

Il - controlar o transcurso dos prazos dos processos e procedimentos afetos a

Coordenadoria Disciplinar.

Secao 111

Do Nucleo de Cumprimento Disciplinar

Art. 18. Ao Nucleo de Cumprimento Disciplinar compete prestar auxilio ao
Coordenador Disciplinar, aos Membros Auxiliares e Colaboradores ligados a area disciplinar
nas seguintes atividades:

I - organizagao e tramite dos procedimentos oriundos da Coordenadoria Disciplinar;
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II - elaboracdo de documentos e minutas de documentos afetos a Coordenadoria
Disciplinar;

IIT - expedicao de documentos afetos a Coordenadoria Disciplinar;

IV - publicag¢dao de documentos oriundos da Coordenadoria Disciplinar;

V - elaboragdo do relatorio das decisdes monocraticas do Corregedor Nacional

destinado ao Plenario.

CAPITULO V
DA COORDENADORIA DE CORREICOES E INSPECOES

Art. 19. A Coordenadoria de Correigdes e Inspecdes compete:

I - planejar e executar correigdes e inspecoes;

IT — acompanhar o cumprimento das proposigdes elencadas no relatorio conclusivo de
correigdes e inspegdes e aprovadas em Plenario;

IIT — realizar acompanhamento especifico das informagdes atinentes as correi¢des e
inspecoes nas diversas unidades Ministeriais, de acordo com as normas do Conselho Nacional
do Ministério Publico.

IV — acompanhar o cumprimento da resolugdo CNMP n° 149, de 26 de julho de 2016
que dispoe sobre o Sistema Nacional de Correigdes e Inspecdes.

§1°. O Coordenador de Correi¢des e Inspegdes sera um Membro do Ministério Publico
designado pelo Corregedor Nacional.

§2°. Serdo indicados pelo Corregedor Nacional, para a funcdo de Coordenador de
Correicdes e Inspecdes Substituto, Membros Auxiliares que desempenhardo atividades

especificas junto ao Coordenador.

Secao I

Da Assessoria da Coordenadoria de Correicoes e Inspecoes
Art. 20. A Assessoria da Coordenadoria de Correigdes e Inspegdes compete:

I — prestar apoio no planejamento, na organizacdo e na realizacdo de reunides,

audiéncias e eventos em geral de interesse da Coordenadoria;

PORTARIA CNMP-CN N° 165, DE 04 DE JULHO DE 2018. 10/14



CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
CORREGEDORIA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

IT — realizar estudos e pesquisas de legislagcdo, doutrina e jurisprudéncias nos temas

afetos a atuag¢do da Coordenadoria.

Secao 11

Do Niucleo de Planejamento e Execucio

Art. 21. Ao Nucleo de Planejamento e Execucao compete auxiliar:

I — no planejamento, com base nas informagdes obtidas de cada ramo do Ministério
Publico, das atividades de correicdo, com a fixagdo de objetivos e formagdo das equipes que
ficardo responsaveis pela sua execucao;

IT — no gerenciamento, com a colaboracdo das unidades a serem visitadas, da logistica
necessaria para a melhor execucao das correi¢des e inspegoes, incluindo a eventual participagao
ou colaboracdo in loco de grupos ou comissdes tematicas;

III — na organizacdo da visita preparatoria com o fito de identificar as unidades do
Ministério Publico a serem correicionadas, bem como coletar informagdes ¢ reunir os
documentos necessarios ao melhor andamento dos trabalhos;

IV — nos preparativos das Correigdes ou Inspecdes nas unidades aprovadas pelo
Plenario do Conselho Nacional do Ministério Publico, oportunidade na qual constard a
indicacdo dos Membros e servidores;

V — na organizagdo e realizagdo do atendimento ao publico durante o periodo das
atividades de correicdo, para o recebimento de sugestdes, noticias, reclamacdes, denuncias ou
observagoes capazes de contribuir para o aprimoramento dos servigos prestados pelo Ministério
Publico no local;

VI — na confec¢do do relatorio preliminar referente as atividades realizadas em
correi¢do e inspe¢do, com a fixagdo de prazo para manifestagdo dos Orgdos e unidades
interessadas;

VII — no acompanhamento do recebimento das manifestacdes de cada uma das
unidades;

VIII — na confecg¢do do relatério conclusivo, com base nas manifestacdes prestadas
pelas unidades do Ministério Publico, seguido do encaminhamento das sugestoes e proposi¢oes

cabiveis para aprovacao do Plenario do Conselho Nacional do Ministério Publico.
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Secao 111

Do Nucleo de Acompanhamento de Decisoes

Art. 22. Ao Nucleo de Acompanhamento de Decisdes compete auxiliar:

I — na cientificagdo das unidades correicionadas ou inspecionadas do teor do relatério
conclusivo de correi¢do e inspecao aprovado pelo Plenario do Conselho Nacional do Ministério
Publico e das decisdes exaradas nos procedimentos de correi¢ao e inspecgao;

IT — na fiscalizacdo das medidas empreendidas pelas unidades correicionadas ou
inspecionadas para o cumprimento das determinagdes e recomendagdes exaradas nos relatorios
conclusivos de correigdes e inspegoes;

IIT — na geréncia, instru¢dao, andamento e arquivamento dos autos dos procedimentos
de correicao e inspecao;

IV — no controle dos prazos para envio de respostas pelas unidades correicionadas;

V — no levantamento dos dados concernentes as correigdes ou inspegdes, a

requerimento da Coordenadoria de Correi¢des e Inspegdes.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE INOVACAO, EVOLUCAO HUMANA E ESTAGIO
PROBATORIO

Art. 23. A Coordenadoria de Inovagdo, Evolugdio Humana e Estagio Probatorio
compete:

I - idealizar inovagdes e melhorias tecnologicas para a Corregedoria Nacional do
Ministério Publico, acompanhando as inovagdes do Conselho Nacional do Ministério Ptblico
quanto a area de tecnologia da informacao;

IT - acompanhar o desenvolvimento, a implantacdo e a operacdo de ferramentas de
tecnologia da informagao;

III - auxiliar no desenvolvimento de projetos da Corregedoria Nacional, especialmente
os relacionados ao estagio probatdrio de Membros do Ministério Publico;

IV — desenvolver agdes para fomentar as diretrizes relacionadas ao desenvolvimento
humano e gestao da qualidade de vida.

V - elaborar os relatorios regimentais;
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VI - produzir revistas, boletins e publicacdes em geral.

§1°. O Coordenador de Inovagdo, Evolugdo Humana e Estidgio Probatorio sera um
Membro do Ministério Publico designado pelo Corregedor Nacional.

§2°. Serao indicados pelo Corregedor Nacional, para a fungdo de Coordenador de
Inovacao, Evolugdo Humana e Estagio Probatério Substituto, Membros Auxiliares que

desempenharao atividades especificas junto ao Coordenador.

Secao I
Da Assessoria da Coordenadoria de Inovacio, Evolu¢cio Humana

e Estagio Probatorio

Art. 24. A Assessoria da Coordenadoria de Inovagio, Evolugio Humana e Estagio
Probatério compete:

I — prestar apoio no planejamento, na organiza¢do e na realizagdo de reunides,
audiéncias e eventos em geral de interesse da Coordenadoria;

IT — realizar estudos e pesquisas de legislagdo, doutrina e jurisprudéncias nos temas
afetos a atuacdo da Coordenadoria;

Il — auxiliar no desenvolvimento, implantacdo e operacdo de ferramentas de
tecnologia da informagao;

IV — colaborar no desenvolvimento de projetos da Corregedoria Nacional,

V — auxiliar no desenvolvimento de diretrizes relacionadas a evolu¢do humana, ao
acompanhamento do estagio probatdrio e a gestao da qualidade de vida no trabalho;

VI — assessorar na difusdo das boas praticas relacionadas a evolugdo humana, ao

acompanhamento do estagio probatdrio e a gestdo da qualidade de vida no trabalho.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES COMUNS DAS COORDENADORIAS

Art. 25. Sao atribui¢oes comuns aos chefes de cada unidade:
I — a defini¢do de rotinas de trabalho do setor;
IT — a interlocu¢ao com o Corregedor Nacional, os Membros Auxiliares, os Membros

Colaboradores e as outras chefias;
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III — a organizagdo do atendimento ao publico e aos interessados a respeito de suas
atribuigdes;

IV — a supervisdo e a coordenagdo dos trabalhos do setor;

V — gerenciar os recursos humanos e materiais do setor e prestar informacdes

or¢amentarias a Chefia de Gabinete da Corregedoria Nacional.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A Corregedoria Nacional do Ministério Publico elaborard os seus planos
diretor ¢ de acdo conforme o planejamento estratégico do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

Art. 27. Ficam revogadas as Portarias CNMP-CN n° 279, de 1° de dezembro de 2017;
CNMP-CN n° 6, de 11 de janeiro de 2018; CNMP-CN n° 17, de 19 de janeiro de 2018; CNMP-
CN n° 122, de 27 de abril de 2018.

Art. 28. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia-DF, 04 de julho de 2018.

ORLANDO ROCHADEL MOREIRA
Corregedor Nacional do Ministério Publico
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