CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
CORREGEDORIA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

Portaria CNMP-CN n° 00015, de 18 de janeiro de 2018.

Dispde sobre a Sistematica de Mapeamento,

Avaliacao e Difusao, no ambito da Corregedo-

ria Nacional do Ministério Publico, das Boas

Praticas Institucionais relacionadas a Evolucio

Humana no 4mbito do Ministério Piublico Bra-

sileiro, nos termos da Recomendacio n°

52/2017, publicada em 28 de marc¢o de 2017,

pelo Conselho Nacional do Ministério Pablico.

O CORREGEDOR NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, nos termos do artigo

130-A, § 30, da Constituigdo da Reptiblica Federativa do Brasil, dos artiges 16 ¢ 18, inciso

XIII', do Regimento Interno do Conselho Nacional do Ministério Publico;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 16 do Regimento Interno do Conselho Naci-
onal do Ministério Publico, que lhe confere poderes de auto-organizagio da Corregedoria para

o cumprimento das suas atribui¢Oes constitucionais e regimentais;

CONSIDERANDO a conveniéncia e a utilidade de se criar, no ambito da Corregedoria
Nacional do Ministério Publico, uma sistematica para mépear, avaliar e difundir as boas praticas
Institucionais sobre a implementagfio da Reéomendac;éo n°® 52/2017, publicada em 28 de margo
de 2017, pelo Conselho Nacional do Ministério Publico, dispondo sobre a im\plementagﬁo da
Politica Nacional de Gestdo de Pessoas e tem como finalidade promover o desenvolvimento
humano nos seus miltiplos aspectos e a qualidade de vida no trabalho para o efetivo cumpri-

mento da missdo constitucional do Ministério Publico;

CONSIDERANDO sobretudo que o Ministério Publico ¢ garantia constitucional fun-
damental na defesa do regime democratico, da ordem juridica e dos interesses sociais e indivi-
duais indisponiveis (arts. 127 e 129 da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988)

e que suas Corregedorias-Gerais sao garantias fundamentais de efetividade social de sua
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atuacdo, sendo, para tanto, muito importante o desenvolvimento de sistematica que possa ma-
pear, avaliar e difundir as boas praticas institucionais relacionadas com a Evolu¢do Humana,

efetivadas nos termos da Recomendag¢iio CNMP n° 52, de 28 de margo de 2017

CONSIDERANDO, por fim, as boas praticas e agdes institucionais que ja estdo sendo
implantadas para a Evolugdo Humana no ambito do trabatho do Ministério PUblico brasileiro e

a necessidade de suas difusdo e publicagdo,

RESOLVE:

Art. 1° Criar, no ambito da Corregedoria Nacional do Ministério Publico, a Sistematica
de Mapeameﬁto, Avaliagdo e de Difusdo das Boas Praticas Institucionais relacionadas com a
Evolu¢do Humana no ambito do Ministério Publico Brasileiro, nos termos da Recomendag:ﬁb
CNMP n° 52/2017, publicada em 28 de margo de 2017, pelo Conselho Nacional do Ministério
Publico e que dispde sobre a implementagéo da Politica Nacional de Gestéo de Pessoas e tem
comol finalidade promover o desenvolvimento humano nos seus multiplos aspectos ¢ a
qualidade de vida no trabalho para o efetivo cumprimento da missdo constitucional do

Ministério Pablico.

Art. 2° A Sistematica de Mapeamento, Avaliagdo e de Difusao das Boas Praticas Ins-
' titucionais decorrentes da efetivacdo da Recomendagiio CNMP n° 52/2017, serdo estruturadas
e organizadas no ambito das étribuigGes da Cbordenadoria de Inovagdo, Evolu¢do Humana e
Estagio Probatério (art. 3°, inciso VI; da Portaria CNMP-CN n°® 279, de 01 de dezembro de
2017).

Art. 3° Sera criado e-mail institucional no ambito da Corregedoria Nacional do Mi-
nistério Publico para o envio de oficios, correspondéncias, assim como para o recebimento de

oficios, informagdes, projetos referentes a Sistematica de Mapeamento, Avaliagio e de Difuséo
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das Boas Praticas Institucionais decorrentes da efetivagdo da Recomendagio CNMP n°

52/2017.

Art. 4° Serdo adotadas as medidas necessarias no ambito da Corregedoria Nacional
para a ampla divulgagao das Boas Praticas Institucionais decorrentes da efetivagdo da Reco-
-mendac¢do CNMP n° 52/2017, especialmente por intermédio da sua pagina na internet, do Bo-
letim Informativo e Revista Juridica da Corregedoria Nacional, bem como com a adogio de
medidas e/ou recomendagdes para a respectiva inscri¢ao nos Bancos Nacionais de Projetos e
" Processos do Conselho Nacional do Ministério Plblico, no Prémio Innovare e em outros ambi-

entes publicos de difusdo e de debates Institucionais.

Paragrafo uinico. Serdo consideradas Boas Praticas Institucionais para os fins desta
Portaria, aquelas-que decorram da concretizagao da Recomendagdo n° 52/2017 e relevam im-
pactos sociais e/ou institucionais no plano humaniza¢do do ambiente de trabalho do Ministério
Publico brasileiro, podendo constituirem-se, entre outras, das seguintes medidas:

I — Planos e/ou Programas Institucionais; :

II — Projetos Institucionais;

III — Alteragdes e/ou inovagdes no sistema normativo administrativo ou funcional dos
Ministérios Publicos; .

IV — Acordos de Resultados;

V — Recomendagoes;

VI — Orientagoes; ;

VII — a aprovagdo de leis ou de atos normativos sobre a tematica evolugdo humana;

VIII - outros programas, agdes e projetos na area realizados em parceria com outras
instituigbes ou 6rgdos que possam ser comprovados com detalhamento das atividades (a
exemplo de coral,. gindstica laboral, realizagdo de exames médicos periddicos, palestras,
oficinas, etc);

IX — Outras medidas ou iniciativas que evidenciem impacto social e/ou institucional

/
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relacionadas com a implementagio da Recomendagdo CNMP n°® 52/2017, notadamente aquelas
que promovam o desenvolvimento continuo do ser humano e a promogéo da humanizagéo do
ambiente e-das relagdes de trabalho ou que demonstrem a existéncia de programas e agdes
articulados visando a promogdo do bem-estar do individuo, nas dimensdes biologica,

psicol(');gica, social, organizacional e espiritual.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Publique-se e dé-se ciéncia desta Portaria ao Conselho Nacional de Procura-
dores-Gerais, ao Conselho Nacional dos Corregedores-Gerais dos Ministérios Publicos dos Es-
tados e da Unido e ao Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, solicitando a ampla divulgagao nas respectivas

Unidades do Ministério Publico brasileiro.

Brasilia-DF, 18 de janeiro de 2018.

ORLA CHADEL MOREIRA
Corregedor Nacional do Ministério Publico
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